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Infroduction

Cet ouvrage constitue un manuel complet de préparation des candidats au
concours externe d'attaché territorial.

Toutes les épreuves d’admissibilité et d’admission y sont présentées. Vous trouve-
rez dans ce manuel les instructions officielles actualisées, les libellés réglementaires
des différentes épreuves, les visées et les attentes des jurys, des méthodes ori-
ginales et fructueuses, les conseils d'un correcteur et formateur averti, ainsi
que des exercices concus a partir de véritables copies de concours, mais égale-
ment de précieux documents totalement inédits : les bonnes copies reproduites
in extenso, les matrices indicatives de correction, des extraits de la Notice
aux correcteurs, la liste des 500 fautes les plus fréquentes trouvées sous la
plume des candidats au concours d’'attaché territorial depuis 2010, des exer-
cices pratiques, 12 secrets pour réussir I'épreuve d’Entretien avec un jury,
de véritables mises en situation assorties de leur corrigé, les maladresses
les plus fréquentes observées par les jurys d'admission, un recensement de
101 thématiques susceptibles de faire I'objet de questions, un témoignage de
réussite unique, un grand test de culture territoriale...

Fruit de nombreuses années passées a enseigner au Centre national de la fonction
publique territoriale (CNFPT) et a corriger, comme membre des jurys, les épreuves
du concours d'attaché territorial au Centre interrégional des concours du Sud-Est
et dans différents centres de gestion (CDG) de la fonction publique territoriale, ce
manuel vise a préparer sérieusement les candidats soucieux de réussir avec aisance
le concours d'attaché territorial.

Puisse ce manuel vous étre heureux et vous permettre de préparer le concours
avec constance et suite ! Qu'il facilite ainsi votre réussite !
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