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Chapter 1:
Prologo y contenido

Prologo

En su contenido
global, este libro está enfocado en el desarrollo del potencial
humano desde la infancia. El libro menciona los instrumentos
mediante los cuales el niño puede lograr un desarrollo saludable.
Lo que es la condición necesaria para alcanzar la prosperidad
humana.

Para este
efecto, la familia tiene la misión de organizar y coordinar los
recursos tanto económicos como afectivos, en analogía a
emprendedores que crean una microempresa. En este caso, los
emprendedores son los padres y la pequeña organización es la
familia. El objetivo principal de esta organización es que un niño
tenga un desarrollo saludable y adquiera la competencia necesaria
para afrontar los problemas que le pone a prueba su cultura. Para
este propósito, los padres o cuidadores tienen que dirigir y
gestionar la crianza durante las primeras 5 etapas del desarrollo
psicosocial, según el postulado de Erick Erikson; al final de este
emprendimiento, el niño debiera lograr la identidad positiva para
afrontar las dificultades de la adultez.

Conforme E.
Erikson, el desarrollo funciona a partir de un principio
epigenético; en otras palabras, el desarrollo del individuo tiene 8
fases que se extiende a lo largo de todo el ciclo vital.

El desarrollo
psicosocial de un individuo se asemeja a un capullo de rosa que
esconde sus pétalos; cada uno de esto se abrirá en un momento
determinado. En cierto orden que predetermina la naturaleza, a
través de la genética. Si alguien o algo interfiere en este orden
natural del desarrollo, extrayendo un pétalo demasiado pronto o, en
un momento que no corresponde, se destruye el desarrollo de la flor
por completo; cada etapa comprende ciertas tareas o funciones, que
son psicosociales por naturaleza. En las 8 fases del desarrollo del
individuo durante el ciclo de vida, el individuo está
constantemente buscando y encontrando un balance entre dos polos
opuestos.

Los padres o
cuidadores, la organización básica, denominada familia, son los
garantes para que este capullo no se dañe; ellos tienen la misión
de criar un niño competente para la cultura que es, o va ser
exitosa en el futuro. La familia, como organización social y
elemental, tiene que planificar sus finanzas para otorgarle al niño
un buen pasar socioeconómico, aparte del apego que es necesario
para una crianza saludable.

La
clarificación de valores juega en la crianza del niño un rol
esencial, ya que este, es un enfoque educativo que se orienta a
ayudar a las personas a clasificar cuál es su misión en la vida y
para que merezca la pena esforzarse y vivir. En este enfoque se
estimula al individuo a redefinir su sistema de valores y entender
los valores de otras culturas.

La moral y la
ética, también es un enfoque educativo que se basa en la creencia
de que los individuos deben aprender a valorar términos como: el
comportamiento adecuado, justo y aceptable para su cultura; esto
ocurre a medida que se va desarrollando el razonamiento moral del
infante.

La cultura
tiene influencia inevitable en el desarrollo, ya que los miembros
de la misma generan el entorno en cual se desarrolla el niño. La
cultura es la que fija normas, reglas de comportamiento, sistema de
valores, mediante los cuales los miembros de tales culturas guían
sus acciones o actividades. La cultura, imponiendo sus normas y
reglas, también determina quienes van a ostentar el poder y quienes
van a obtener los mayores recursos económico, dado que los miembro
de esa determinada cultura, deciden qué sistema político o
económico van a construir y, el tipos de rasgos de la personalidad
del niño en desarrollo van a fomentar y, por consiguiente,
determina si en ella se forjaran líderes o no.

Gracias a la
identidad saludable que generaron sus cuidadores, el adolescente
tiene expectativa y tiene objetivo en la vida. Pues, en otras
circunstancias, se le hará más difícil alcanzar el bienestar.

El autor, en su
hipótesis, sostiene varias creencias con sentido común, con las
cuales el lector puede estar o no de acuerdo. Si no se estuviera de
acuerdo, pues, ya existe un factor de controversia que es digna de
analizar, por lo menos, se desencadena la inquietud para abordar
estos temas.

Aparte de este
libro, el autor escribió dos libros del mismo tenor que se
complementan entre sí. Los tres libros los encuentran en formato
electrónico y formato de papel en Lulu.com, Amazon.com y
Smashwords.com.

Primer libro: Compendio sobre
liderazgo, tipología humana y cambio social

Segundo libro: Los líderes
aprenden a razonar antes de tomar decisiones eficaces y
productivas
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Chapter 2:
Desarrollo temprano de la personalidad y el desarrollo del
potencial humano

1. La
importancia del desarrollo temprano de la personalidad

Las tres
dimensiones trascendentales que tienen impactos directos en el
bienestar futuro de los individuos son: los atributos de la
personalidad, ya sean heredados o aprendidos, pero que sean
deseados por la sociedad; la estructura del sistemas de valores que
potencian e impulsan el crecimiento intelectual del individuo,
además la educación académica. Solo este último factor no garantiza
el bienestar de un individuo cono se piensa habitualmente.

Si bien las
sociedades avanzadas ya han tomado consciencia y han asimilado la
importancia de estos 3 factores, no obstante, en sociedades en vía
de desarrollo, solo se toma en cuenta la educación académica, como
el eje central de la movilidad y el bienestar del individuo. En
este libro, yo deseo mostrar que la educación académica es solo un
pilar donde descansa dicho bienestar o la prosperidad
económica.

Para que el
bienestar tenga una base sólida y sustentable, incluiremos dos
nuevos pilares a la educación académica. Se trata de algunos
atributos de la personalidad y los sistemas de valores a través de
los cuales los individuos orientan y encauzan sus comportamientos y
sus motivaciones para la consecución de objetivos. Al concepto
sistema de valores incluiré, el razonamiento moral que se les
inculcan a los niños, tanto en su ambiente familiar como en el
entorno cultural, donde aprenderán a respetar las normas y las
reglas del juego que les imponen su cultura.

Relativo al
sistema de valores que guían nuestros comportamientos, existen
valores positivos y antivalores, es decir, cada individuo se
conduce mediante una gama de estos dos tipos ideales de valores que
pueden ser universales o son específicos de una cultura
determinada. Los sistemas de valores culturales de una sociedad
están dados, están ahí, están presentes para que las generaciones
los adopten. Éstos son transmitidos e inculcados por la familia,
por las instituciones y también por los medios. Una sociedad, por
ejemplo, la norteamericana ha propagado su cultura a través de sus
poderosos medios de comunicación, gracias a los cuales las demás
culturas tratan de replicar muchas de sus costumbres y su forma de
vida, como por ejemplo, los valores de la libertad, el consumismo y
el sistema político capitalista.

Desde siempre
ha habido sociedades que han intentado propagar sus costumbres y
valores a otras culturas, ya sea en forma subliminal o en forma
deliberada y explicita, por ejemplo, a través de la agresión,
imponiendo tantos valores positivos como antivalores en las
sociedades sometidas, muchas veces solo por razones de manifestar
presencia y poder, en culturas pacíficas. Esta es una de las muchas
formas de ampliar el poderío de algunas culturas egocéntricas para
obtener más recursos económicos y poder.

Actualmente, la
influencia cultural lleva por nombre “la globalización de los
mercados”, mediante la cual no solo se exige la cobertura mundial
de los mercados, donde se transan todo tipo de mercancías,
capitales y servicios, pero de igual modo, las culturas poderosas
exportan elementos de su sistema de valores, costumbres y
creencias, etc. En otras palabras, las culturas con más recursos
económicos y con mayor grado de ambición y agresividad pueden
exportar elementos de sus sistemas de valores, de ese modo, influye
o instala un cierto tipo de orden político y económico que facilita
la dependencia económica y depredación de los pocos recursos
naturales que poseen las culturas con menos preparación intelectual
y menos desarrollo tecnológico.

Esta forma de
influencias y dependencia se viene desarrollando ya hace siglos,
dado que los atributos de la personalidad como el egoísmo y la
ambición se encuentran en el gen de la condición humana, además
existen culturas que fomenta tales atributos, por esa razón, hubo
una época que el orden del imperialismo y la esclavitud eran el
motor que hacía posible crear riqueza para los reinados. Tanto en
las culturas antiguas y las culturas jóvenes, el individuo se las
ingenia, de cualquier formas, para apoderarse y acaparar recursos.
Anteriormente, se inventaban, por ejemplo, mitos religiosos, que
servían de estrategia para persuadir y engañar a personas con menos
desarrollo intelectual. Por ello que los poderosos no les convenían
que los incautos se educaran, porque una vez que se educaran, los
incautos podrían revelarse y tratarían de defender sus
derechos.

La mayoría de
las naciones poderosas inventaron y divulgaron mitos a otras
culturas para poder sacar algún provecho o simplemente, para
conquistar, someter y colonizar otras naciones con culturas
distintas.

En tiempos
actuales, muchas culturas ya conocen los viejos trucos, sin
embargo, conforme como se educan las personas, así también se
sofistica los engaños. Para este fin, el eslogan del marketing
reza: inventa un buen mito, construye una red de comunicación
poderosa para divulgarlo, con el fin de persuadir a personas de
otras naciones para que compren tus ideas. Una vez creado el mito,
podrás persuadir y convencer a mentes débiles, menos ilustradas
para que adopten las ideas y la forma de vida de la cultura foránea
y dominante. De esa forma, la cultura más débil se va siendo
dependiente de culturas más desarrolladas y egocéntricas. Esto ha
ocurrido durante toda la historia de la humanidad, ya sea, para el
bien o para el mal.

Siguiendo con
el concepto “sistema de valores”, cada individuo construye en su
mente un sistema de valores en su mente. Los individuos de una
sociedad pueden adoptar elementos virtuosos y/o anti valores que se
han forjado en generaciones anteriores y que pueden ser
tradicionales de tales sociedades. Además, las nuevas generaciones
pueden incluir nuevos elementos a su sistema de valores, como por
ejemplo, los valores ecológicos y tecnológicos, pero también pueden
eliminar ciertos valores, por ejemplo, las asistencias de tipo
social, como el acceso gratuito a la salud y a la educación.

De esa manera,
los cambios de valores ya sean éticos, morales o sociales se pueden
realizar en forma deliberada o en forma reflexionada, según las
circunstancias y los cambios de los sistemas de gobiernos de una
nación. Dado que las circunstancias cambian, quizás también sea
necesario cambiar algunos valores de generaciones antiguas, porque
si el individuo no se adapta a las circunstancias, sus decisiones
trascendentales pueden ser erráticas. Una vez que los elementos que
conforman el sistema de valores de un individuo, estos deben ser
jerarquizados y puestos en orden de prioridad, conforme a las metas
que se aspira lograr en la vida.

Uno de los
objetivos centrales para un individuo podría ser una relativa
prosperidad económica. Para este fin, el individuo no elige
libremente entre dos bienes, y optimiza, como se estudia en forma
muy simplista en la teoría de la microeconomía. El individuo no
elige bienes, sino elige valores que son herramientas para el logro
de objetivos. En una cultura exitosa, el individuo no actúa en
forma individual para alcanzar objetivos individuales, más bien,
los miembros de dicha sociedad crean sistemas y reglas que
respalden, clarifiquen y apoyen la interdependencia existente entre
los individuos.

Al perseguir
objetivos individuales, también se persigue objetivos colectivos,
ambos objetivos deben ser inseparables e interdependientes. En el
momento que solo se persigue solo objetivos individuales, una
sociedad de bien, se transforma en una sociedad individualista y
egocéntrica.

El valor
principal de una sociedad egocéntrica es las libertades
individuales para poder elegir, pero la libertad para elegir
solamente es posible cuando los individuos tienen recursos
económicos y no están muy alejados del poder. En sociedades
egocéntricas solo unos cuantos individuos tienen la posibilidad de
elegir y poseer los recursos que quieren obtener, dado que los
recursos y el poder están concentrados en ese pequeño grupo de
personas.

El mayor factor
perturbador de la libre elección de los recursos son: los mismos
recursos que son escasos, la concentración del poder y la
concentración de los ingresos del grupo que ha forjado el orden
político y que dictan los sistemas de valores de una cultura. Es
decir, el grupo que mantiene el poder por siglos y no deja que los
recursos se distribuyan en porciones más equilibrada. Este hecho,
forma un círculo económico virtuoso por el lado del grupo
egocéntrico e individualista y un círculo vicioso para los demás
individuos que no poseen esas cualidades de la personalidad, ya que
estos últimos están más alejados del poder. Además, muchos
elementos del sistema de valores no son propio de la cultura local,
si no que son adoptados de culturas extranjeras que muchas de ellas
no son compatibles con la costumbres y la idiosincrasia de la
cultura local. Los valores foráneos son divulgados por la poderosa
maquinaria de los medios de comunicación. Estas maquinarias
comunicacional son tan poderosas que influyen considerablemente en
nuestra toma de decisiones y en la no toma de decisiones. Ni
siquiera el individuo más hábil y sano está a salvo de las
influencias culturales de los medios.

No debemos
olvidar que si alguien intenta cambiar deliberadamente nuestros
valores propios de nuestra cultura, es porque hay un propósito
detrás de esa intención. Lo importante es identificar si esas
intenciones son virtuosas o son dañinas para nuestra cultura, en
otras palabras, si esos valores que se desean adoptar son
beneficiosos para nuestra sociedad o es un acto de manipulación que
nos lleva a la eterna dependencia de otra sociedad con mucho mas
poder y recursos.

Ahora, como
identificamos si una cultura poderosa desea ayudarnos para el
desarrollo de nuestra nación o esa nación aspira a que seamos
dependiente de la misma. Suponiendo que una nación X intenta a ser
manipulada por otra nación Y, ¿Cómo confrontaría la nación X una
situación que intenta cambiar sus costumbres y tradiciones?

Para resistir a
este tipo de invasión las culturas mas pacíficas necesitan tener
interiorizado y jerarquizado sus valores, de esta forma, estas
pueden ser inmunes a las invasiones de valores foráneos. Una base
sólida con pilares robustos de valores virtuosos se logra mediante
socialización y un sistema de educación creado por la propia
cultura que se intenta invadir.

1.1 El
fortalecimiento intelectual de los miembros de una sociedad

Ahora, ¿Cómo
ayuda una cultura a fortalecer las cualidades virtuosas de la
personalidad de sus miembros?

Una vez
seleccionados y jerarquizados los elementos dentro de un sistema de
valores, las siguientes interrogantes que debe responder el
individuo son: ¿Que elementos de mi sistema de valores conducen a
lograr objetivos? Es decir, ¿Qué elementos puedo emplear, como
estrategias, para la consecución de mis metas? El individuo debe
dar prioridad a los elementos que impulsan a la consecución de
objetivos. Además, dicho individuo debe formularse las siguientes
preguntas: ¿Cuáles son las habilidades sobresalientes de mi
personalidad? Las decisiones que tomo debe ser compatible con mi
personalidad ¿Qué posibilidades u oportunidades me otorga el
entorno para lograr mis metas?

Como ya se dijo, los atributos o los rasgos cardinales de la
personalidad de un individuo pueden ayudar a adoptar tantos valores
virtuosos como los antivalores, los mismos pueden servir como
medios para lograr ciertos propósitos en la vida. Estos rasgos
ligados a la personalidad de cada individuo, motiva y cohesiona a
los individuos con intereses similares. Hay individuos que tienen
la capacidad innata de aprender ciertas actividades y, a la vez,
saben aprovechar este recurso natural. El individuo que tiene la
capacidad de elaborar y procesar informaciones en forma eficaz,
posee una ventaja, en cuanto a encauzar
esas informaciones a objetivos.

Cada individuo
saludable está dotado de ciertas habilidades innatas, el problema
radica en saber descubrirlas y saber encauzarlas a objetivos y
construir un ambiente propicio para darle sustento y fomentar esas
habilidades. Si el ambiente no juega un rol importante para el
fomento de habilidades innatas, el individuo se perderá por el
mundo.

Aparte de las
habilidades innatas de la personalidad de un individuo, su
motivación juega también un rol importante para lograr objetivos en
la vida. El grado motivacional y la perseverancia con el cual el
individuo persigue objetivos, está muy ligado con su personalidad.
Así como existen las motivaciones sanas, también existen las
motivaciones patológicas. Las motivaciones sanas están reguladas
por la autocontrol, normas y valores sociales virtuosos. Sin
embargo, también existen las motivaciones patológicas que
escasamente están reguladas por la autoconciencia, la moral y la
ética del individuo. En este contexto encontramos a los individuos
de negocios que aspiran a tener éxito a cualquier costo, no
importando los medios. Esa misma obsesión sirve como un catalizador
para lograr objetivos. Cuando la obsesión funciona como un impulsor
para poner en marcha una acción, los individuos pueden utilizar,
sin reparo alguno, medios como el engaño, la agresión, el crimen
organizado, etc., para lograr sus fines. Si bien, estos individuos
están consciente de que sus comportamientos son deshonestos y que
faltan a la éticas, sin embargo, aquí prima la obsesión enfermiza
que le provee de energía poderosa para lograr lo que aspiran y,
lamentablemente, tales individuo tienen una alta probabilidad que
logren sus objetivos.

La obsesión se
convierte en un gran problema, cuando el individuo jamás puede
saciar sus necesidades, porque siempre aspira a poseer más bienes
materiales, de esa manera, también arriesga o pone en juego sus
posesiones, es decir, el riesgo de perderlo todo también está
presente todo el tiempo.

En cambio, un
individuo con una motivación sana, puede construir un estructura de
bienestar, quizás no tan abultada, pero sustentablemente solida,
sin arriesgar su patrimonio. La personalidad moderada también tiene
que perseverar en lo que cree que es positivo para su bienestar. La
perseverancia es el atributo de la personalidad que no debe faltar
si se desea lograr metas en la vida. Los individuos que no
desarrollan el atributo de la perseverancia, trabajan bajo el
promedio, y esto no es suficiente para el desarrollo económico de
una sociedad. Existen una gama de rasgos de la personalidad que
sirven como catalizadores del bienestar económico de la sociedad,
la clave para este fin es orientar y movilizar las acciones en
función de objetivos.

El concepto
prosperidad económica puede tratarse de un objetivo principal, como
también de un valor fundamental para los miembros de una sociedad
sana; de ese objetivo cardinal se derivan otros objetivos que
pueden ser los medios para lograr esa meta principal. De esa
manera, se configura la jerarquía de objetivos en orden de
prioridad, en la mente de los individuos. Las bases sólidas para la
consecución de metas son las que se presentan en la figura de
abajo. La meta principal que la llamaremos “prosperidad” descansa
en tres pilares unas modificables y otras más difícil de modificar.
En otras palabras, las sociedades o mejor dicho los gobiernos
pueden mejorar y fortalecer estos pilares o también pueden
debilitar y empeorar los efectos de dichos pilares.

Soportes y
catalizadores para el logro de metas
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Ahora ¿Cómo
podemos debilitar o empeorar cada uno de estos tres pilares que nos
ayudan a lograr objetivos? Comenzaremos por el factor menos
modificable que es la personalidad. La personalidad de algunos
individuos se puede modificar mediante fallas genéticas, o también
por exposición reiterada del individuo en un medio ambiente
contaminado con metales pesados, por las guerras civiles o cuando
los gobiernos desmantelan el apoyo en los sistemas sociales como la
educación y el sistema de salud, es decir, cuando los estados
fallan en la gestión de los recursos para fines sociales. Aparte de
estos factores de limitantes, existe el mal inventado por el mismo
individuo, que son las adicciones. El consumo de sustancias
adictiva es la enfermedad moderna auto creada por los individuos.
La personalidad maléfica se dio cuenta que haciendo adicto al
individuo podía hacer mucho dinero y el adicto al consumir esa
sustancia cree poder olvidar sus problemas, otros consumen solo por
recreación porque necesitan cubrir un espacio afectivo, etc. Es
decir, existen muchas razones por las cuales el individuo termina
siendo adicto a algunas sustancias.

Ahora, el
sistema de valores se debilita cuando el elemento básico de una
organización, es decir la familia, no imparte valores éticos y
morales al individuo joven. Cuando la familia no juega el rol
educador de buenas costumbres al joven le toma mucho tiempo para
encontrar su identidad. Sin embargo, la instituciones educacionales
también pueden impartir, en menor medida, los valores virtuosos,
pero esta institución tiene la misión de otorgar instrucciones
académicas al joven individuo

Además del
consumo de drogas, el estrés en el trabajo, los despidos por crisis
económica y también por el mal manejo del dinero por parte del
individuo provocan cambios en la personalidad.

Al colocar
estos 3 instrumentos en orden de prioridad con el fin de lograr
objetivos, en mi opinión personal, la instrucción académica la
colocaría en tercer lugar, porque se ha demostrado que solo con los
pilares de la personalidad y de los elementos correctos del sistema
de valores, el individuo puede lograr grandes objetivos. Sin
embargo, no solo los países occidentales, también las culturas
asiáticas creen y enfatizan que el pilar “educación académica”
contribuye a que el individuo tenga éxito en lo que emprende.

Se dice que el
factor académico es un instrumento demasiado inflexible para
creatividad, es decir, deja poco espacio para la creatividad; con
suerte, ayuda al individuo a percibir más alternativas en el
contexto y, tal vez, sirva también para planificar proyectos que se
tenga en mente, no obstante si los proyectos no son puestos en
marcha, no sirven de mucho.

Por otro lado,
el pilar “personalidad” y sus atributos sostienen, gran parte, la
carga de los logros de metas. La audacia, la apertura a nuevas
ideas, la mente perspicaz, la sagacidad y la extroversión son
atributos de la personalidad que no se instruyen en
establecimientos académicos.

El temple de
nuestra personalidad se forma cuando el individuo se expone a
situaciones que les interesa y cuando se siente motivado por tomar
la iniciativa en busca de lograr sus propósitos.

Se sabe por
experiencia que el creador o inventor de objetos, no
necesariamente, posee un alto grado de coeficiente intelectual,
habilidad que reconoce las instituciones académicas. Los rasgos de
la personalidad son los que mueven al individuo a perseverar a
aprender, entusiasmarse y dominar o especializarse en algún tema;
mejor aún, si el individuo crea una objeto que sea admirado y
deseado por los miembros de su cultura. Este acto fortalece el
autoconcepto del individuo inventor.


Lamentablemente, en naciones que tienen un bajo nivel de
desarrollo, también existe un bajo nivel de creatividad, dado que
aquí no se promueven ni fomentan ideas nuevas; es más, aquí existe
una especie de aversión a asumir riesgo.

La instrucción
académica o educación se concentra más en el pensamiento analítico,
donde se aprende memorizando en forma rígida y constante, las
mismas materias que se han venido aprendiendo durante muchas
generaciones. En consecuencia, surgen pocas ideas nuevas. Por esa
razón, yo abogo en este manual a incentivar, no solo la
inteligencia analítica, sino también los rasgos de personalidad
donde está implícita la creatividad y la habilidad práctica del
individuo. Para darme a entender, menciono los ejemplos
relacionados con las invenciones, como la maquina a vapor, el motor
y el software del señor Bill Gates. Dudo que Bill Gates tenga un
nivel alto de IQ. Lo que creo que tiene una mente perspicaz, un
gran sentido común y tuvo visión para emprender ese negocio

Gracias a las
cualidades de la personalidad como la creatividad, el
emprendimiento y la perseverancia, las culturas desarrolladas han
creados inventos que han hecho posible mejorar la productividad,
satisfaciendo así el aumento galopante de la población en el
planeta.

No obstante,
existen otras tipologías humanas que emprenden negocios con los
cuales generan riqueza y poder a costa de hacer daño a otros
individuos. Los que lucran con estos tipos de negocios, tampoco
necesitan un coeficiente intelectual alto, pero si necesitan una
ética y una moral muy baja.

Los atributos
de la personalidad sobresaliente de dichos individuos son: la
audacia, ser temerario, la habilidad de engañar, asumir alto grado
de riesgo, pero por sobre todo, estos individuos tienen una enorme
carencia de conciencia moral y empatía. En este contexto cuentan
los negocios del crimen organizados que generan y mueven billones
de dólares en nuestro planeta, cuyos bienes y servicios se tranzan
con poca regulación, son negocios en los cuales funciona muy bien
la mano invisible del mercado. Dado que el crimen organizado tiene
buenas conexiones sociales en las elites del poder político, muchas
veces, no se le otorga la relevancia que se merece. Es más, en
muchos países occidentales el crimen organizado es como el mal
necesario que hay que tolerar. Recuerdo que cuando se desmoronó el
sistema político de los países del Este, lo primero que se exportó
a esos países, fue el crimen organizado, periodo en el cual surgió
la mafia rusa, en concomitancia con el gobierno corrupto de Boris
Jelzin impuesto por las grandes potencias occidentales.

El crimen
organizado en las naciones occidentales juega el mismo rol que
fanatismo religioso de algunas naciones árabes, es un mal que se
tolera y hasta a veces se admira. El primero porque mueve billones
de dólares y el segundo porque las personas se cohesiona bajo un
solo credo religioso, lo mismo ocurría anteriormente con el
cristianismo en occidente, que en su nombre, se invadía y sometía a
otras naciones y se esclavizaba los miembros de la cultura más
débil.

¿Que individuo
no se siente tentado por el dinero o por un credo religioso? Tanto
el dinero como las religiones son motivadores muy potentes para
llevar a cabo una acción. Los individuos están dispuestos a
sacrificarse por estos tipos de motivadores.

El crimen
organizado se nutre de las desgracias y las adicciones de personas
que, de una forma u otra, no pudieron organizar su vida, es decir,
no alcanzaron a formar una personalidad vigorosa. Estos tipos de
personas son incapaces de realizar una introspección para tomar
conciencia del daño que se hacen ellas mismas, incluyendo a sus
familias y a la sociedad donde el individuo adicto esta
inmerso.

El mercado del
crimen organizado solo es próspero porque se nutre con dinero, esto
significa que una parte de los individuos que gestionan negocios
ilícitos, son personas poderosamente influyentes. El destino de la
droga es hacia las naciones con altos ingresos, por ejemplo los
Estados Unidos y la Comunidad Europea, pero lo curioso es que en
estas naciones ningún receptor es perseguido por la justicia. Aquí
la parte demandante posee un alto poder adquisitivo. En este
segmento se encuentran, famosos actores de cines, gerentes,
personas dedicadas a la entretención de la televisión, etc., todas
esas personas pueden pagar grandes cantidades de dinero para
satisfacer sus adicciones. Ellos son los que mantienen vivo el
mercado de las drogas y, con esto, el crimen organizado se mantiene
activo, fortalecido y exitoso.

La otra parte
de la demanda, la configuran aquellos fracasados que no supieron
afrontar la vida. Los adictos sin empleo ni dinero, ellos deben
robar, asesinar o prostituirse para financiar el consumo, creando
así un círculo vicioso sin posibilidad de escape.

Generalmente,
los adictos a las drogas no lograron un autocontrol, ni mucho
menos, lograron una identidad virtuosa durante su desarrollo
psicosocial, tienen un autoconcepto distorsionado del mundo y una
baja autoestima. Estos conceptos se analizarán con más profundidad
más adelante.

En la
actualidad, el peor enemigo del desarrollo humano en una cultura,
es el consumo y la comercialización con drogas. Sin embargo, los
estados hacen muy poco contra esta malignidad. Dicho mercado existe
solo porque alguien lucra con este tipo de negocio y los estados
son indulgentes a la hora de combatirlo.

Por el lado de
la demanda, es decir, de los adictos, seguramente consumen porque
tienen alguna carencia psicológica que la familia, como micro
organización, fue incapaz satisfacer. En estas circunstancias, a
los narcotraficantes se les da un cheque en blanco para sembrar la
malignidad en tierra fértil; es la consecuencia de la misión
fracasada de la organización elemental, llamada “familia” que debió
criar a un niño psicológicamente saludable. También existe la
posibilidad que el adolescente sea inducido por sus pares y sienta
la curiosidad de probar cosas que sus compañeros hacen, y al final,
ya no pueden controlar la situación, hasta que las drogas
transforman la química de su cerebro, convirtiendo un adolescente
sano a un adicto.

Las causas de
las adicciones a las drogas pueden variar. En la mayoría de las
veces, el consumo de drogas en los adolescentes surge por la
despreocupación, negligencia o indulgencia de los cuidadores. Ya
que ellos no fueron capaces de poner límites, ni tuvieron la
habilidad de inculcar valores en las mentes de sus crianzas. La
familia y las instituciones fracasan y, en especial, fracasan las
personas que se encuentran en el poder político, ya que ellos
poseen los recursos para eliminar las malignidades mediante el
apoyo social. Los gobernantes elitistas están más preocupados de
maximizar sus beneficios y en la concentración del poder, que
forjar una sociedad sana.

Si bien, la
familia juega un rol preponderante en la crianza y al cuidado del
niño en las primeras etapas de la dependencia, los estados también
tienen una cuota de responsabilidad, ya que el estado debería
preparar el terreno fértil para que el niño se desarrolle
saludablemente, mejorando y actualizando los sistemas de valores de
una cultura mediante el sistema de formación.

Aquí hago
referencia a los influyentes, a aquellos que tienen el poder;
aquellos que influyen en legislar las leyes, los que las ejecutan y
los que redistribuyen los recursos. El estado, en un sistema
político capitalista, es reactivo en la mayoría de estos casos, se
desentiende y
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