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    Préface
Prendre la parole signifie en réalité la rendre et non pas la garder pour soi. Là réside l’enjeu. Là commencent les complications.
Dans les méandres du verbal, du non verbal et du para verbal, on devrait se rappeler la phrase : « On regarde celui qui parle et on l’écoute au-delà des mots. »
On s’applique alors pour que le contenu de notre discours joue son rôle explicatif mais, hélas, maîtriser son sujet n’est pas suffisant.
 
Il faut se connaître soi-même, évaluer son degré de sincérité ou d’insincérité et partir à la poursuite du naturel perdu pour accomplir la dure tâche de « convaincre ».
La baguette magique, ne faisant pas partie du kit, il nous reste, ne nous en déplaise, un effort considérable à fournir.
« On excelle dans ce que l’on pratique le plus souvent. »
C’est donc notre effort personnel, la flamme qui animera chaque exercice conçu pour développer les différentes facettes de notre talent d’orateur.
La course contre la montre nous pousse à chercher des solutions miracles, ou du moins rapides, lorsqu’il s’agit d’aborder ou de développer « l’art de communiquer ».
 
C’est avec délectation et beaucoup d’intérêt que j’ai plongé dans l’ouvrage d’Annie Leibovitz.
Son travail, riche, dense et néanmoins accessible, est le fruit de nombreuses années de recherche et de pratique dans le domaine du développement personnel et de la pratique théâtrale.
La structure méthodique et hautement pédagogique éclaire, surprend et nous rappelle qu’un bon artisan doit posséder de bons outils.
 
			


Oscar Sisto
Comédien, metteur en scène, producteur
Animateur de stages pour entreprises et universités en France et au Maroc
    Président du jury du Concours d’éloquence de Sup de Pub, School of Communication/INSEEC U
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                        Là où le discours en reste aux mots, la parole engage le
                            corps.

                        Jacques Lecoq
Acteur, metteur en scène et
                            chorégraphe français
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                    Pouvons-nous, dans notre monde
                        actuel, échapper à la prise de parole en public ?

                    Prendre la parole en public est une nécessité qui prend de plus
                        en plus de place dans l’entreprise, quelle que soit son activité. Ne pas
                        s’exprimer oralement est un handicap dans la vie personnelle, mais encore
                        plus dans la vie professionnelle. Il s’agit d’un élément essentiel et
                        incontournable dans la réussite de ses projets et d’une carrière,
                        aujourd’hui !

                    Dans la vie professionnelle ou associative, nous sommes des
                        « acteurs » et nous avons des rôles à jouer, quand nous intervenons pour
                        faire passer nos idées, lors d’un discours, d’une conférence, d’un exposé !

                    Notre objectif, lors d’un événement, est de démontrer avec brio
                        notre expertise, de convaincre, d’exposer un projet, de défendre un budget,
                        de trouver des financements, de réussir un concours, d’animer un débat, etc.

                    « Face au public, nous devons jouer un rôle attendu, mais
                        rester distancié par rapport à ce rôle. » Nous instaurons ainsi les Lois de
                        la « Représentation » : un exercice redouté pour certains !

                    La pratique de l’expression orale est un combat permanent
                        contre nos peurs les plus ancrées : peur de l’inconnu, sentiment de terreur,
                        désir de fuite, impressions que l’on n’y arrivera jamais… La peur de parler
                        en public est une des phobies les plus répandues avec 55 % de la population
                        qui se disent concernés*.

                    Pourtant, chacun à son niveau peut y parvenir et
                        prendre confiance en lui ou en elle. La prise de parole en public est le
                        moyen le plus efficace de surmonter sa timidité, de maîtriser son émotivité,
                        d’adopter une mentalité de vainqueur, et de développer ses qualités.
                        L’apprentissage de l’expression orale se révèle être une clé de la
                        transformation de la personnalité !

                    Parler devant un auditoire nous « met à nu », oblige l’individu
                        à se dominer, à maîtriser son image et son message, à gérer son stress et
                        relativiser ses émotions.

                    Réussir une intervention, c’est intéresser ses auditeurs et
                        laisser une trace durable dans leur mémoire ! Pour réussir sa prise de
                        parole, la maîtrise du contenu est essentielle, mais insuffisante. Une
                        communication efficace ne repose pas seulement sur une bonne connaissance du
                        sujet…

                    « Parler en public est aussi une activité physique, un
                        sport ! » Les anciens avaient bien marqué l’importance de ce qu’ils
                        appelaient « l’éloquence du corps » pour s’imposer à un auditoire. Nous
                        parlons avec autre chose que des mots : « Parler met en jeu le corps et le
                        corps façonne la parole » !

                    
                        
                            • De quoi est constitué le
                                magnétisme de l’orateur dès ses premières paroles ? Est-ce la voix ?
                                L’acuité du regard ? Sa posture ou sa congruence ?

                        

                        
                            • Comment insuffler confiance
                                et enthousiasme ?

                        

                        
                            • Comment relativiser ses
                                émotions ?

                        

                        
                            • Comment faire « vibrer » son
                                auditoire et donner envie de vous suivre ?

                        

                        
                            • Comment se préparer ?

                        

                        
                            • Comment structurer son
                                discours ?

                        

                        
                            • Comment maîtriser le contenu
                                de son message ?

                        

                        
                            • Comment réagir à
                            l’imprévu ?

                        

                        
                            • Comment marquer les
                                esprits ?

                        

                    

                    Autant de questions qui trouveront leurs réponses dans cet
                        ouvrage !

                    Ce livre propose des méthodes, techniques, outils
                        opérationnels, témoignages, réflexions, exercices d’entraînement se
                        répartissant en 53 outils, déclinés en 7 dossiers.

                    L’idée est de trouver du plaisir à prendre la parole en public,
                        même si le trac est là. Une fois que vous vous êtes préparé(e) (contenu,
                        mental et physique) en vous appuyant sur les techniques et outils de la
                        prise de parole en public, vous pourrez alors « redevenir » vous-même, parce
                        que le naturel s’acquiert lorsque tout est maîtrisé (ou presque). Cela va
                        vous permettre d’accroître vos compétences et capacités d’orateur et de
                        développer votre charisme dans l’art de l’éloquence.

                    Et… comme disait Oscar Wilde, « soyez vous-mêmes, les autres
                        sont déjà pris » !

                    * Sciences humaines, mars 2019.

                     

                    
                        
                            
                                Sommaire des vidéos
                            
                        

                        
                            
                                Certains dossiers sont accompagnés de vidéos, accessibles par QR
                                    codes, qui complètent, développent ou illustrent le propos :
                            

                            
                                
                                    • Le trac (dossier 3)

                                

                                
                                    • L’entrée en scène
                                            (outil 32)

                                

                                
                                    • La lecture vivante
                                            (outil 49)

                                

                            

                        

                    

                

            

        
    Témoignages 
sur les accompagnements en prise de parole en public
Formations en groupe
“Cette formation à la prise de parole en public m’a permis de prendre contact avec des potentialités et des ressources jusqu’alors ignorées et me laisse penser qu’il y a un champ inexploité en moi-même. J’ai aussi et surtout compris « qu’interpréter », c’est en réalité entrer en contact avec ses propres ressources et non jouer un rôle.”
Evelyne (Cheffe de projet)

“Ces deux journées de formation m’ont fait le plus grand bien. J’aborde aujourd’hui les choses avec plus de recul et de philosophie. L’atelier théâtre fût un moment fort et j’ai fait suivre les petites astuces de la formatrice pour transmettre la Zen-attitude.”
Daniel (DRH)

“Théâtraliser n’est pas artificiel. C’est une façon amusante de faire émerger l’essentiel et l’authenticité. Cela permet de progresser sur la conscience et la connaissance de soi, et de trouver une certaine liberté.”
Bernard (Conseiller financier)

“Comme je sais que tu vois beaucoup de monde et que tu ne peux pas te rappeler de toutes les personnes que tu formes, petit rappel sur ma personne : timide à vouloir me cacher derrière une table, un tableau, un bureau, avec un manque de confiance en moi terrible… Je souhaitais faire cette formation car j’avais précisé que j’organisais en octobre une journée départementale et que de fait, je n’allais pas échapper à une présentation. Cette journée a eu lieu hier et je voulais te faire un retour. Merci pour tous ces conseils donnés, pour cet enseignement de qualité car j’ai appris à surmonter cette peur, ce stress, cette angoisse. J’ai pu mettre à profit cette formation en écoutant mes petites voix intérieures (respire, ton ancrage, ton intonation et ton débit, positive, confiance en toi). J’ai réussi mon intervention et j’en suis fière. Encore un grand merci pour tous ces enseignements qui, pour ma part, m’ont et continueront à me servir. Oui, la machine est lancée “que pour du plaisir”.”
Valérie (Responsable de département)

“Chère coach, je tenais à vous faire partager à froid mes mises en application ! J’animais un groupe la semaine dernière, et voilà le résultat des courses… enfin non justement… ce n’était plus la course ! Mais une sérénité retrouvée, j’ai « tutoyé » le goût de prendre son temps et de peser mes mots, une découverte apaisante (je respire enfin !) mais également, à ma grande surprise, très amusante, laissant plus d’espace à la curiosité des stagiaires ! Quant à ma « bougeotte », je pense l’avoir atténuée ! Mais ma prise de conscience est bien là ! J’ai expérimenté également « la souplesse de l’arbre », réagissant beaucoup moins au « non verbal » de mon public, brouillant alors beaucoup moins le message ! Et question de finir en beauté : un réel plaisir en ENTRÉE et SORTIE (comprendre introduction et conclusion) ! En





Coachings individuels
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