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INSTITUTO LAPIDARE: O ECOSSISTEMA QUE

TRANSFORMA A FORMAÇÃO EM ESTÉTICA MÉDICA NO BRASIL

Fundado por Flávia Del Vale, o Instituto Lapidare se consolidou como um dos  principais  centros  de  ensino  em  cosmiatria,  cirurgia  plástica, dermatologia e estética do país. Mas o que torna o Lapidare diferente de outras instituições? A resposta está na sua proposta: integrar conhecimento técnico,  prática  clínica  e  inovação  em  um  único  ecossistema  de aprendizado. 

O instituto nasceu da visão de Flávia Del Vale de criar um espaço capaz de formar médicos completos, que vão além da técnica. “Nosso objetivo é unir ciência, prática e humanidade. Queremos preparar médicos que impactem positivamente a vida de seus pacientes, mas também que estejam prontos para inovar e liderar o setor”, afirma Flávia. 

O  Lapidare  oferece  programas  de  capacitação  exclusivos,  workshops avançados  e  cursos  que  conectam  teoria,  prática  e  tendências internacionais.  Além  disso,  a  instituição  se  destaca  por  sua  comunidade FLÁVIA  DEL  VALLE  É  ,  EMPREENDEDORA  E  REFERÊNCIA  NO  BRASIL

médica  engajada  e  plural,  composta  por  professores  e  alunos QUANDO O ASSUNTO É FORMAÇÃO EM ESTÉTICA MÉDICA, COSMIATRIA, DERMATOLOGIA  E  CIRURGIA  PLÁSTICA.  RECONHECIDA  POR  SUA  VISÃO

ESTRATÉGICA E CAPACIDADE DE TRANSFORMAR IDEIAS EM PROJETOS DE

comprometidos com a excelência e com valores sólidos. 

IMPACTO,  ELA  É  FUNDADORA  E  SÓCIA  DO  INSTITUTO  LAPIDARE,  UMA INSTITUIÇÃO  QUE  SE  TORNOU  REFERÊNCIA  NACIONAL  E  INTERNACIONAL

NA FORMAÇÃO DE MÉDICOS COM EXCELÊNCIA TÉCNICA E ABORDAGEM

HUMANIZADA. 

DESDE O INÍCIO DE SUA CARREIRA, FLÁVIA DEMONSTROU INTERESSE EM

O  Instituto  Lapidare  se  destaca  por  oferecer  formação  integrada  que UNIR  CONHECIMENTO  CIENTÍFICO,  PRÁTICA  CLÍNICA  E  INOVAÇÃO

TECNOLÓGICA.  ALIADA  A  UMA  VIVÊNCIA  PRÓXIMA  COM  DIFERENTES

ÁREAS  DA  SAÚDE,  PERMITIU  QUE  ELA  IDENTIFICASSE  LACUNAS  NO

combina  cosmiatria,  dermatologia,  cirurgia  plástica  e  estética  em  um MERCADO EDUCACIONAL, ESPECIALMENTE NO SETOR DE ESTÉTICA. 

COM  ISSO,  NASCEU  A  IDEIA  DO  INSTITUTO  LAPIDARE,  CUJO  OBJETIVO

mesmo  programa  aplicando  metodologia  prática  com  aprendizado  em ERA  CRIAR  UM  ECOSSISTEMA  DE  ENSINO  ÚNICO,  CAPAZ  DE  INTEGRAR

DIFERENTES  ESPECIALIDADES  MÉDICAS  EM  UM  MESMO  ESPAÇO  DE

APRENDIZADO. 

situações reais mantendo inovação constante com acompanhamento de AO  LONGO  DOS  ANOS  COMO  CEO,  FLÁVIA  DEL  VALLE  SE  DESTACOU

tendências  e  técnicas  internacionais  e  cultivando  uma  comunidade POR  SUA  LIDERANÇA  VISIONÁRIA.  ELA  NÃO  APENAS  ESTRUTUROU  O

INSTITUTO,  MAS  TAMBÉM  DESENVOLVEU  PROGRAMAS  EXCLUSIVOS  DE

CAPACITAÇÃO,  WORKSHOPS  AVANÇADOS  E  METODOLOGIAS  PRÁTICAS

engajada  de  professores  alunos  e  colaboradores  formando  uma  rede QUE PERMITEM AOS ALUNOS APLICAR O CONHECIMENTO EM SITUAÇÕES

REAIS,  PREPARANDO-OS  PARA  SE  TORNAREM  PROFISSIONAIS

DIFERENCIADOS NO MERCADO. 

colaborativa e de alto padrão. 

SUA  ABORDAGEM  INOVADORA  E  HUMANIZADA  TAMBÉM  FORTALECEU

UMA  COMUNIDADE  MÉDICA  PLURAL  E  ENGAJADA,  FORMADA  POR

PROFESSORES,  ALUNOS  E  COLABORADORES  COMPROMETIDOS  COM  A EXCELÊNCIA E COM VALORES SÓLIDOS. 

Com a recente mudança de Flávia Del Vale para o cargo de Conselheira, o FLÁVIA SEMPRE BUSCOU AMPLIAR O ENSINO EM ESTÉTICA MÉDICA. SOB

SUA  LIDERANÇA,  O  INSTITUTO  LAPIDARE  SE  CONSOLIDOU  COMO  UM

ESPAÇO DE REFERÊNCIA, COMBINANDO CIÊNCIA, TÉCNICA, INOVAÇÃO E

instituto foca ainda mais em estratégia, expansão e inovação, garantindo IMPACTO  HUMANO.  ELA  TRANSFORMOU  O  INSTITUTO  EM  UM  AMBIENTE

ONDE  OS  MÉDICOS  NÃO  APENAS  APRENDEM,  MAS  TAMBÉM

DESENVOLVEM  HABILIDADES  DE  LIDERANÇA  E  VISÃO  ESTRATÉGICA, que continue sendo referência no Brasil e no exterior. 

TORNANDO-SE AGENTES DE TRANSFORMAÇÃO NO SETOR. 

RECENTEMENTE,  FLÁVIA  DECIDIU  DEIXAR  O  CARGO  DE  CEO  PARA ASSUMIR  A  POSIÇÃO  DE  CONSELHEIRA  DO  INSTITUTO  LAPIDARE, CONCENTRANDO  SUA  ATUAÇÃO  EM  DECISÕES  ESTRATÉGICAS  E  NA DEFINIÇÃO  DE
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