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Introduction

Je suis Nicolas Marlet, titulaire d’un Master en administration publique, formateur au CNFPT et intervenant régulier dans les jurys des concours de la fonction publique territoriale.

Mon parcours m’a permis d’acquérir une solide connaissance des attentes institutionnelles, des épreuves écrites et orales, ainsi que des compétences attendues chez les candidats. À travers mon activité de formateur, j’accompagne des agents, des candidats et des professionnels dans leur préparation aux concours et examens de la fonction publique territoriale.

À travers mes ouvrages, je propose des supports de révision clairs, structurés et accessibles, pensés pour aider les candidats à comprendre les notions essentielles, à organiser leur préparation et à progresser avec méthode.

Mon objectif est de rendre la préparation aux concours plus simple, plus concrète et plus efficace, afin de permettre à chacun d’aborder les épreuves avec confiance et de mieux répondre aux attentes des jurys.




Les voies d’accès et les épreuves des concours de rédacteur territorial

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux

Le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux appartient à la filière administrative de la fonction publique territoriale. Il regroupe trois grades : rédacteur, rédacteur principal de 2ᵉ classe et rédacteur principal de 1ʳᵉ classe. Les rédacteurs sont chargés de tâches administratives (gestion budgétaire et comptable, rédaction d’actes juridiques, actions de communication, animation et développement territorial, encadrement…).

Concours de rédacteur territorial (grade de rédacteur)

Voies d’accès

Le concours de rédacteur territorial ne limite pas l’âge des candidats et propose trois voies d’accès : externe, interne et troisième concours. Pour chaque concours, il faut également satisfaire aux conditions générales de la fonction publique (nationalité, jouissance des droits civiques, aptitude physique, casier judiciaire compatible, service national).


	Concours externe : ouvert à au moins 30 % des postes. Les candidats doivent être titulaires d’un baccalauréat ou d’un diplôme homologué au niveau 4 (bac) ou d’une qualification reconnue équivalente.

	Concours interne : accessible à des fonctionnaires, agents publics ou agents assimilés ayant au moins quatre ans de services publics au 1ᵉʳ janvier de l’année du concours. Les candidats doivent être en activité à la clôture des inscriptions et peuvent être issus d’administrations d’autres États de l’Union européenne si leurs missions sont comparables.

	Troisième concours : ouvert aux personnes justifiant de quatre ans d’activités professionnelles (toute nature), de mandats d’élu local ou d’activités en qualité de responsable (même bénévole). Ces activités ne sont prises en compte que si elles ont été exercées hors statut de fonctionnaire ; les périodes simultanées ne comptent qu’une fois.


Épreuves du concours de rédacteur territorial

Le concours de rédacteur territorial ne comporte pas de spécialité, mais pour les épreuves écrites les candidats choisissent un domaine (finances et budgets, droit public, action sanitaire et sociale ou droit civil). Toutes les épreuves sont notées de 0 à 20 avec un coefficient 1 et toute note <5/20 est éliminatoire.


	Concours externe : deux épreuves écrites d’admissibilité et une épreuve orale d’admission :



	Épreuve
	Durée
	Description


	1ʳᵉ épreuve d’admissibilité
	3 h
	Rédaction d’une note à partir d’un dossier sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales


	2ᵉ épreuve d’admissibilité
	3 h
	Réponses à une série de questions portant sur un des domaines choisis (finances,





	
	
	droit public, action sanitaire et sociale, droit civil)


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien à partir d’un exposé sur la formation et le projet professionnel du candidat ; il évalue la capacité à s’intégrer et à exercer les missions du cadre d’emplois





	Concours interne : une épreuve écrite d’admissibilité et une épreuve orale d’admission :



	Épreuve
	Durée
	Description


	Épreuve d’admissibilité
	3 h
	Rédaction d’une note à partir d’un dossier portant sur l’un des quatre domaines (finances, droit public, action sanitaire et sociale, droit civil)


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien basé sur l’exposé des acquis professionnels, destiné à apprécier la motivation et l’aptitude à exercer les missions du cadre d’emploisc




• Troisième concours : même structure que le concours interne :


	Épreuve
	Durée
	Description


	Épreuve d’admissibilité
	3 h
	Note à partir d’un dossier sur l’un des domaines choisis; elle vise à apprécier les connaissances et la capacité d’analyse du candidat


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien débutant par un exposé sur l’expérience du candidat; il évalue l’aptitude à exercer les missions du cadre d’emplois et à s’intégrer dans l’environnement professionnel




Concours de rédacteur territorial principal de 2ᵉ classe Voies d’accès

Le concours de rédacteur territorial principal de 2ᵉ classe offre également trois voies d’accès (externe, interne et troisième concours) et n’impose pas de limite d’âge. Les conditions générales sont identiques à celles des rédacteurs (nationalité, droits civiques, aptitude physique, casier judiciaire et obligations militaires).


	Concours externe : ouvert pour au moins 50 % des postes aux candidats titulaires d’un diplôme de niveau 5 (deux années de formation après le baccalauréat) ou d’une qualification reconnue équivalente.

	Concours interne : accessible pour au plus 30 % des postes aux fonctionnaires ou agents publics justifiant de quatre ans de services publics au 1ᵉʳ janvier de l’année du concours et étant en activité à la clôture des inscriptions. Il est également ouvert à des candidats ayant effectué des services dans des administrations étrangères comparables.

	Troisième concours : ouvert pour au plus 20 % des postes aux personnes justifiant de quatre ans d’activités professionnelles, de mandats électifs ou de responsabilités associatives, sous réserve que ces activités aient été exercées en dehors de tout statut de fonctionnaire.


Épreuves du concours de rédacteur principal de 2ᵉ classe

Le concours de rédacteur principal de 2ᵉ classe ne comporte pas de spécialité. Les concours externe, interne et troisième concours comportent deux épreuves écrites d’admissibilité et une épreuve orale d’admission. Les notes sont multipliées par un coefficient 1 et toute note inférieure à 5/20 est éliminatoire.


	Concours externe :



	Épreuve
	Durée
	Description


	1ʳᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Réponses à des questions de droit public et de finances publiques portant notamment sur le fonctionnement des collectivités territoriales


	2ᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Rédaction d’un rapport à partir d’un dossier sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales, assorti de propositions opérationnelles


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien débutant par un exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel; l’objectif est d’évaluer ses connaissances, sa motivation et son aptitude à exercer les missions du cadre


	
	
	d’emplois et à encadrer uneéquipe





	Concours interne :



	Épreuve
	Durée
	Description


	1ʳᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Rédaction d’un rapport à partir d’un dossier sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales


	2ᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Réponses à une série de questions sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales afin d’apprécier les connaissances professionnelles du candidat


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien basé sur les acquis de l’expérience du candidat pour évaluer ses connaissances, sa motivation et son aptitude à exercer les missions du cadre d’emplois et à encadrer une équipe





	Troisième concours :



	Épreuve
	Durée
	Description


	1ʳᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Rédaction d’un rapport à partir d’un dossier sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales


	2ᵉ épreuve écrite d’admissibilité
	3 h
	Réponses à des questions sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales pour apprécier les connaissances professionnelles


	Épreuve orale d’admission
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien portant sur les acquis de l’expérience; il permet d’évaluer les connaissances, la motivation, l’aptitude à exercer les missions du cadre d’emplois et la capacité à s’intégrer et à encadrer une équipec




Examen professionnel d’avancement au grade de rédacteur principal de 1ʳᵉ classe

Contrairement aux deux concours précédents, le grade de rédacteur principal de 1ʳᵉ classe est accessible par examen professionnel d’avancement de grade et non par concours. Cet examen concerne les rédacteurs principaux de 2ᵉ classe ayant atteint un certain échelon de carrière.

Conditions d’accès

L’examen est ouvert aux fonctionnaires justifiant d’au moins un an au 6ᵉ échelon du grade de rédacteur principal de 2ᵉ classe et d’au moins trois années de services effectifs dans un corps ou cadre d’emplois de catégorie B ou de niveau équivalent. Les candidats doivent être en activité le jour de la clôture des inscriptions. Une mesure dérogatoire introduite par le décret 2022-1200 (modifié en 2023) permet aux rédacteurs principaux de 2ᵉ classe en poste au 1ᵉʳ septembre 2022 de réunir plus tôt les conditions pour un avancement de grade.

Épreuves de l’examen professionnel

L’examen comporte une épreuve écrite et une épreuve orale, chacune notée de 0 à 20 avec un coefficient 1. Toute note inférieure à 5/20 entraîne l’élimination du candidat.


	Épreuve
	Durée
	Description


	Épreuve écrite
	3 h
	Rédaction d’un rapport à partir d’un dossier portant sur les missions, compétences et moyens d’action des collectivités territoriales, accompagné de propositions opérationnelles


	Épreuve orale
	20 min (dont 5 min d’exposé)
	Entretien débutant par un exposé sur les acquis de l’expérience professionnelle; il vise à évaluer les capacités d’analyse et de réflexion, la motivation et l’aptitude à exercer les missions du cadre d’emplois et à encadrer une équipe




Suite de carrière

L’examen n’entraîne pas de nomination immédiate. Après réussite, l’autorité organisatrice établit une liste d’admission classée par ordre alphabétique. L’inscription sur cette liste permet à l’agent d’être inscrit sur le tableau annuel d’avancement de grade, l’avancement effectif relevant de la collectivité employeur conformément aux lignes directrices de gestion.

Synthèse comparative des épreuves

Pour faciliter la comparaison entre les concours, le tableau ci-dessous résume les principales épreuves et voies d’accès :


	Grade / Concours
	Voies d’accès
	Épreuves d’admissibili té
	Épreuve orale d’admission


	Rédacteur (cadre d’emplois)
	Externe : diplôme niveau 4 (bac) ; Interne : fonctionnaires/ag ents publics avec 4 ans de services ; 3ᵉ concours : 4 ans d’activités professionnelles ou mandats
	Externe : note de synthèse (3 h) et questions sur un domaine choisi ; Interne : note sur un domaine choisi 3ᵉ concours : note sur un domaine choisi
	Entretien de 20 min (dont 5 min d’exposé) évaluant le projet professionn el (externe) ou l’expérience (interne et 3ᵉ)


	Rédacteur principal de 2ᵉ classe
	Externe : diplôme niveau 5 (BTS, DUT, etc.) ; Interne : fonctionnaires/ag ents publics avec 4 ans de services ; 3ᵉ concours : 4 ans d’activités professionnelles ou mandats
	Externe : questions de droit public/finan ces publiques et rapport avec propositions (deux épreuves de 3 h) ;
	Entretien de 20 min évaluant les connaissanc es, la motivation et l’aptitude à encadrer


	
	
	Interne : rapport (3 h) et questions sur les missions des collectivités territoriales 3ᵉ concours : mêmes épreuves que l’interne
	


	Rédacteur principal de 1ʳᵉ class e (examen professionn el)
	Examen professionnel pour les rédacteurs principaux de 2ᵉ classe justifiant d’un an au 6ᵉ échelon et de 3 ans de services
	Rédaction d’un rapport sur un dossier relatif aux collectivités territoriales (3 h)
	Entretien de 20 min (dont 5 min d’exposé) axé sur l’expérience professionn elle et l’aptitude à encadrer




Conclusion

Les concours de rédacteur territorial et de rédacteur principal de 2ᵉ classe offrent plusieurs voies d’accès (externe, interne ou troisième concours) selon la formation initiale ou l’expérience professionnelle. Les épreuves reposent principalement sur des notes de synthèse, des questions portant sur les missions des collectivités territoriales et un entretien oral qui évalue la motivation et la capacité à exercer les missions du cadre d’emplois. Le grade de rédacteur principal de 1ʳᵉ classe n’est pas accessible par concours mais par examen professionnel, réservé aux rédacteurs principaux de 2ᵉ classe remplissant des conditions d’ancienneté. Les textes cités ici sont ceux en vigueur fin 2024 et restent applicables en 2025 si aucune réforme n’est intervenue d’ici là.




CULTURE ADMINISTRATIVE
 International

1. Qu’est-ce que l’ONU ?

L’Organisation des Nations unies (ONU) est une organisation internationale créée le 24 octobre 1945, après la Seconde Guerre mondiale, pour maintenir la paix et la sécurité dans le monde. Elle regroupe aujourd’hui 193 États membres. Sa création a été rendue possible grâce à la Charte des Nations unies signée le 26 juin 1945 par 51 pays. L’ONU agit dans de nombreux domaines : maintien de la paix, aide humanitaire, protection des droits de l’homme, lutte contre le changement climatique, développement durable. Elle succède à la Société des Nations, jugée inefficace. Son siège est situé à New York.

2. Qu’est-ce que l’OTAN ?

L’Organisation du traité de l’Atlantique Nord (OTAN), ou Alliance atlantique, est une alliance politico-militaire créée le 4 avril 1949. Elle a été fondée pour assurer la défense collective des pays membres face à toute agression, notamment dans le contexte de la guerre froide. Aujourd’hui, l’OTAN compte 32 pays (avec l’adhésion récente de la Finlande et de la Suède en 2023). Son quartier général se trouve à Bruxelles. Elle intervient également dans les domaines de la lutte contre le terrorisme, la cyberdéfense et les opérations humanitaires.

3. Qu’est-ce que l’OMS ?

L’Organisation mondiale de la santé (OMS) est une agence spécialisée de l’ONU créée en 1948. Elle est chargée de coordonner la politique mondiale de santé publique, de lutter contre les pandémies, de soutenir la recherche médicale et d’aider les pays à renforcer leurs systèmes de santé. L’OMS joue un rôle central lors des crises sanitaires (COVID-19, Ebola, etc.). Son siège est situé à Genève, en Suisse. Elle collabore avec les États, les ONG et les instituts de recherche pour améliorer la santé mondiale.

4. Qu’est-ce que l’UNESCO ?

L’Organisation des Nations unies pour l’éducation, la science et la culture (UNESCO) a été créée le 16 novembre 1945. Elle regroupe 195 États membres et 8 membres associés. Son rôle est de promouvoir l’éducation pour tous, protéger le patrimoine culturel mondial (comme les sites classés au patrimoine de l’humanité), encourager la coopération scientifique et défendre la liberté d’expression. Son siège est à Paris, et elle possède plus de 50 bureaux à travers le monde.

5. Qu’est-ce que l’UNICEF ?

Le Fonds des Nations unies pour l’enfance (UNICEF) a été créé en 1946 pour venir en aide aux enfants victimes de la Seconde Guerre mondiale. Aujourd’hui, il agit dans plus de 190 pays pour protéger les droits des enfants, lutter contre la malnutrition, améliorer l’accès à l’éducation et soigner les enfants dans les zones de crise. L’UNICEF finance également des programmes de vaccination et de prévention sanitaire.

6. Qu’est-ce que la CPI ?

La Cour pénale internationale (CPI), installée à La Haye (Pays-Bas), a été créée en 2002 par le Statut de Rome. Elle enquête et juge les personnes accusées de crimes graves : génocide, crimes de guerre, crimes contre l’humanité et crimes d’agression. La CPI agit lorsque les juridictions nationales ne peuvent ou ne veulent pas poursuivre les auteurs de ces crimes. Elle joue un rôle essentiel dans la lutte contre l’impunité au niveau international.

7. Qu’est-ce que l’OMC ?

L’Organisation mondiale du commerce (OMC), créée en 1995, est une organisation internationale qui fixe les règles du commerce entre les pays. Elle succède au GATT (Accord général sur les tarifs douaniers et le commerce). L’OMC favorise la libéralisation des échanges commerciaux, résout les différends commerciaux et organise des négociations pour réduire les barrières douanières. Elle compte 164 membres et son siège se trouve à Genève.

8. Qu’est-ce que l’OIT ?

L’Organisation internationale du travail (OIT), créée en 1919, est une institution spécialisée de l’ONU. Elle rassemble les gouvernements, les employeurs et les travailleurs dans un cadre tripartite pour promouvoir les droits au travail, améliorer les conditions de travail et développer la protection sociale. Elle élabore également des normes internationales pour lutter contre l’exploitation et promouvoir un travail décent pour tous.

9. Qu’est-ce que le FMI ?

Le Fonds monétaire international (FMI) a été créé en 1944 à Bretton Woods et compte 190 pays membres. Il vise à stabiliser le système monétaire international, soutenir les pays en difficulté financière, promouvoir la coopération économique mondiale et lutter contre la pauvreté. Le FMI accorde des prêts aux États en crise et les aide à mettre en œuvre des réformes économiques.

10. Qu’est-ce que l’OPEP ?

L’Organisation des pays exportateurs de pétrole (OPEP) a été créée en 1960. Elle regroupe 13 pays producteurs de pétrole qui coordonnent leurs politiques pour contrôler la production, réguler les prix et défendre leurs intérêts face aux grandes compagnies pétrolières. Son siège est situé à Vienne, en Autriche.

11. Qu’est-ce que l’AIEA ?

L’Agence internationale de l’énergie atomique (AIEA), créée en 1957, est une organisation internationale sous l’égide de l’ONU. Elle surveille l’utilisation pacifique de l’énergie nucléaire, empêche la prolifération des armes nucléaires et soutient les recherches dans le domaine nucléaire. Elle rend un rapport annuel à l’Assemblée générale des Nations unies. Son siège est à Vienne.

12. Qu’est-ce que l’OCDE ?

L’Organisation de coopération et de développement économiques (OCDE), fondée en 1961, regroupe 38 pays. Elle réalise des études économiques, promeut les échanges et fournit des recommandations politiques pour soutenir la croissance, l’emploi et le commerce international. Son siège est à Paris.

13. Qu’est-ce que l’AIE ?

L’Agence internationale de l’énergie (AIE), créée en 1974 au sein de l’OCDE, est basée à Paris. Elle conseille les pays sur les politiques énergétiques, surveille les marchés mondiaux de l’énergie et développe des stratégies pour favoriser la transition énergétique et la sécurité énergétique mondiale.

14. Qu’est-ce que l’ESA ?

L’Agence spatiale européenne (ESA) est une organisation intergouvernementale créée en 1975. Elle coordonne les programmes spatiaux de 22 pays européens, développe des satellites, participe à l’exploration spatiale et collabore avec d’autres agences comme la NASA. Son siège est situé à Paris.

15. Qu’est-ce que le CERN ?

Le CERN (Organisation européenne pour la recherche nucléaire), fondé en 1954, est le plus grand laboratoire mondial de physique des particules. Situé près de Genève, il abrite le Grand collisionneur de hadrons (LHC), un accélérateur de particules qui permet de faire avancer la recherche fondamentale sur la matière et l’univers.

16. Qu’est-ce que l’ALENA ?

L’Accord de libre-échange nord-américain (ALENA) est un traité signé en 1994 entre les États-Unis, le Canada et le Mexique, visant à créer une vaste zone de libre-échange. En 2020, il a été remplacé par l’Accord Canada–États-Unis– Mexique (ACEUM), qui modernise les règles commerciales entre les trois pays.

17. Qu’est-ce que l’AECG ou CETA ?

L’Accord économique et commercial global (AECG ou CETA) est un traité signé en 2013 entre l’Union européenne et le Canada, appliqué provisoirement depuis 2017. Il supprime la plupart des droits de douane, facilite les échanges et renforce les partenariats économiques entre les deux parties.

18. Qu’est-ce que l’ASEAN ?

L’Association des nations de l’Asie du Sud-Est (ASEAN), créée en 1967, regroupe 10 pays. Elle a pour mission de renforcer la coopération économique, politique et culturelle dans la région et de défendre les intérêts communs de ses membres sur la scène internationale.

19. Qu’est-ce que les BRICS ?

Les BRICS sont un groupe de cinq pays : Brésil, Russie, Inde, Chine et Afrique du Sud. Ces économies émergentes représentent une part importante de la population mondiale et un poids économique croissant. En 2024, le groupe s’est élargi à d’autres pays, renforçant son influence mondiale.

20. Qu’est-ce que le G7 ?

Le Groupe des sept (G7) réunit l’Allemagne, le Canada, les États-Unis, la France, l’Italie, le Japon et le Royaume-Uni. Créé dans les années 1970, il sert de forum de coopération économique, politique et stratégique entre les principales puissances industrialisées.

21. Qu’est-ce que le G20 ?

Le Groupe des vingt (G20), créé en 1999, rassemble 19 grandes économies et l’Union européenne. Il représente environ 80 % du PIB mondial et 75 % du commerce international. Le G20 se réunit chaque année pour coordonner les politiques économiques et répondre aux crises mondiales.

22. Quelle conférence marque le début de la guerre froide (1945)

La conférence de Yalta (février 1945), où les Alliés ont redessiné la carte de l’Europe après la Seconde Guerre mondiale.

23. Quel événement marque la fin de la guerre froide (1991) ?

L’effondrement de l
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