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Devenir sous-officier
de gendarmerie (SOG)

La gendarmerie envisage d’'instituer des épreuves a caractére scientifique dés
2018 et de supprimer les épreuves de langue pour les concours externes et
internes. Regardez régulierement le site lagendarmerierecrute.fr.
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W@ Les épreuves par type de concours

1¢* concours

2¢€ concours

3€ concours

professionnelle
(EAP, tests psycho)
- Epreuve de langue
étrangere

- Epreuve d’aptitude
professionnelle
(EAP, tests psycho)
- Test de langue
étrangere facultatif

(externe) (interne)
Epreuves - Composition de - Epreuve de Examen d’'un
écrites culture générale connaissances dossier mettant
d’admissibilité | - Epreuve d’aptitude | professionnelles en exergue les

acquis de
l'expérience
professionnelle
du candidat

Epreuves - Entretien avecun |- Entretien avec un - Entretien avec
d’admission | jury jury s’appuyant sur un | un jury
- Epreuve physique | dossier professionnel |- Epreuve écrite
gendarmerie (EPG) |- Epreuve physique | de compréhen-

gendarmerie (EPG) | sion de texte

B Seuls les candidats les mieux classés a I'issue des épreuves d’amissibilité
sont convoqués pour les épreuves d’admission.

M En plus de ces épreuves, les candidats sont soumis a des tests permettant
de vérifier leur aptitude psychologique a servir en gendarmerie. Le bilan
de ces tests est mis a la disposition du jury lors de I'entretien d’admission.
Ces tests sont organisés en deux étapes : lors des épreuves d’admissibilité,
deux inventaires de personnalité, sous forme de QCM ; pour les candidats
admissibles, un entretien individuel avec un psychologue et un officier de
gendarmerie.

Les conditions minimales pour concourir

H De 18 4 35 ans, peuvent postuler :

— pour le 1% concours : les titulaires du baccalauréat ;

— pour le 2¢ concours : les gendarmes adjoints volontaires (GAV), les
adjoints de sécurité (ADS) avec 1 an de service, les militaires avec 4 ans de
service et les réservistes de la gendarmerie nationale ;

— pour le 3¢ concours : les personnes justifiant de 3 ans d’expérience
professionnelle.
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Devenir gendarme adjoint volontaire
(GAV)

Les gendarmes adjoints volontaires bénéficient d’un contrat de deux ans
pouvant étre prolongé par un contrat de trois ans. lls sont sous statut militaire,
et donc soumis aux mémes devoirs que les autres militaires de la gendarmerie
nationale (discipline, réserve, secret professionnel). lls percoivent une solde,
une indemnité d’alimentation et sont logés gratuitement.

@ Les conditions d’admission

B Etre de nationalité francaise.

B Présenter une moralité et avoir un comportement compatible avec I'exer-
cice de la fonction de GAV.

M Avoir 17 ans au moins et 26 ans au plus au moment de la demande.

M Satisfaire au profil médical.

B Présenter les aptitudes physiques, psychologiques et morales exigées.
B Ne pas avoir été candidat plus de trois fois aux épreuves de sélection.
M Etre en régle en ce qui concerne les obligations du service national.

B Pour les ex-militaires, ne pas avoir bénéficié d’'un congé de reconversion
entrainant cessation définitive de I'état militaire.

Les conditions spécifiques liées au type
de recrutement

B Aspirant de gendarmerie issu du volontariat :

— étre titulaire au minimum d’un dipléme de fin de premier cycle de I'en-
seignement supérieur (bac + 2) ou avoir suivi la préparation militaire supé-
rieure gendarmerie (avec réussite) et étre déclaré apte officier ;

— satisfaire 4 des épreuves de sélection (tests psychotechniques, QCM de
connaissances générales, test de compréhension de texte).

B Gendarme adjoint volontaire (GAV) - agent de police judiciaire
adjoint :

- aucun dipléme n’est demandé ;

— satisfaire 4 des épreuves de sélection (test psychotechnique, QCM de
connaissances générales, test de compréhension de texte).

B Gendarme adjoint destiné a occuper un emploi particulier :

— justifier d'une qualification du niveau d’un certificat d’aptitude profes-
sionnelle ou d’'une expérience professionnelle en rapport direct avec'em-
ploi sollicité ;

— passer un test psychotechnique et un entretien.
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Les tests de sélection

\

!

¥ A la suite de votre candidature sur Internet, vous étes convoqué par un
référent recrutement gendarmerie (il y en a dans tous les départements
sauf 4 Paris et petite couronne ot le centre d'information et de recrutement
joue ce role) a une session d'information et d’entretien. Cette session com-
prend deux phases :

- une phase d’'information destinée a vous éclairer dans vos choix, arti-
culée autour de la projection d'un DVD, Le volontariat en gendarmerie, et
d’un libre échange avec le référent recrutement ;

- un entretien individuel de recrutement avec le référent recrutement.
B Aprés cette premiére étape, vous étes convoqué au centre de sélection
pour les épreuves de sélection :

- un test psychotechnique ;

- un test de compréhension de texte ;

- un QCM de connaissances générales et de connaissance de la langue
francaise.

T A savoir

Une lettre de motivation est désormais réalisée lors de ce passage au centre de
sélection.
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Connaitre le métier de gendarme

Avant de préparer les épreuves elles-mémes, il convient d’approfondir votre
connaissance du métier de gendarme. Cela vous permettra de conforter votre
engagement, et de disposer d’éléments supplémentaires pour construire vos
réponses lors de I'épreuve de connaissances professionnelles (SOG, concours
interne), puis a I’entretien avec le jury (tous concours).

@ La formation initiale

A| La formation en école

« L'esprit gendarme »

Vous avez regu le courrier de réussite au concours. Félicitations !

B Avant toute chose, pensez a vous préparer physiquement : la formation
est exigeante et vous seriez rapidement en difficulté en cas d’insuffisance
physique. Astreignez-vous a faire du footing, méme sur de courtes dis-
tances, marchez, nagez...

B Les gendarmes suivent une formation initiale d’'un an dans une école
de la gendarmerie. Ils percoivent dés leur arrivée a I'école une solde men-
suelle qui leur permet de subvenir sans difficultés a leurs besoins : ils
vivent sous le régime de l'internat pendant cette scolarité ; le logement
est gratuit ; ils paient leurs repas. Le fait de percevoir une solde dés le début
de la formation est un avantage indéniable, mais cela ne doit pas faire
oublier I'objet de la formation : il s’agit d’une école militaire.

M Les regles qui s’appliquent dans une école militaire relévent souvent
du bon sens mais peuvent s’avérer contraignantes (respect de la discipline
militaire, horaires des cours et des repas, activités nocturnes...). Dans tous
les cas, quelle qu'en soit votre perception, le respect de ces regles est
obligatoire ! Les manquements sont sanctionnables au niveau disciplinaire
et peuvent provoquer jusqu'a votre exclusion de I'école... et de la gendar-
merie. Sans aller A ces cas extrémes, il est évident qu'un comportement
non conforme a ce qui est attendu se traduit par une appréciation moyenne,
voire médiocre, en fin d’année.

B Votre comportement a I’école compte, mais également en dehors de
I’école. Vous souhaitez devenir gendarme et étes en formation dans une
école de la gendarmerie : adoptez dés a présent un comportement digne
d’'un gendarme. Pas de conduite en état d’alcoolémie ou de consommation
de stupéfiant, par exemple...

Les deux examens principaux

En ce qui concerne le contenu de la formation, vous aurez deux rendez-
vous majeurs : un examen apreés trois mois de formation et un examen
final.
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