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​De Bank is Niet Je Vriend!

​Een Jason Noble e-Thriller

​Door Paul Van den Brande 

​Editie 2027-07-07

​

​

​

​

​

​De Kleine Lettertjes staan hier: Gebaseerd op waargebeurde feiten, gedramatiseerd en aangevuld met fictie. AI-ondersteund, menselijk gecreëerd en doelbewust beknopt geschreven voor een optimale leeservaring. Mis de volgende Jason Noble e-Thriller niet!  📚 Ontvang automatisch bericht bij nieuwe releases: 👇  https://jhykqp.short.gy/oR2TXj 
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In Vuil Spel neemt Paul Van den Brande je mee achter de schermen van de witteboordenwereld waarin macht, geld en ego’s botsen met principes, loyaliteit en persoonlijke ambitie. Gebaseerd op waargebeurde feiten gemengd met fictie, schetst dit boek het verhaal van een man die het opneemt tegen de onzichtbare machten van banken, raadskamers en internationale intriges. 

Het is een hommage aan doorzettingsvermogen, aan het geloof in rechtvaardigheid en aan de vraag: hoe ver kan één mens gaan zonder zichzelf te verliezen? Dit boek is geschreven voor wie wil begrijpen hoe dun de lijn is tussen succes en ondergang — en voor wie weet dat échte thrillers zich niet afspelen in donkere steegjes, maar achter glanzende bureaus.
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21 januari 2002

“Het gebeurt wel meer dat traumatische ervaringen gedachten wegdringen” zei dokter Georges, “mogelijk is dit van tijdelijke aard, mogelijk niet! Altijd is het een ingebouwde bescherming tegen de destructieve neiging van de geest, zelfbescherming eigenlijk.” 

“Een leven aan flarden, in flarden. Wat een verspilling van energie, 7 dagen op 7 en 48 uur per dag, al bij al net geen 25 jaar, quasi hetzelfde bedrijf en nu......één zwart gat,” antwoordde Ann, zijn echtgenote, meer in zichzelf. Ze was er niet gerust in. Onbaatzuchtig als ze was zou ze hem onvoorwaardelijk steunen en door deze zwarte periode helpen. 

“Laat hem erover schrijven,” zei de dokter, "dat helpt, je bouwt als het ware het ontbrekende stuk herinneringen terug op!” 

Een briljante geest, innovatieve trendsetter, Captain of Industry..... Was het één brug te ver geweest? Die transparantie op de website? Was dit de 15de druppel die de emmer deed overlopen? Hoeveel kan je tegelijkertijd en in je eentje aan? 

15 elementen die zich - zelfs indien gepland - nooit gelijktijdig zouden kunnen voordoen, wat de Chinezen ‘Bad Joss ​[1]’ noemen, kwamen samen op die ene dag.

Ondanks een goed gevuld orderboek, had het bedrijf door “Bad Joss” geen financiële middelen meer om verder te werken. Het bedrijf had nochtans contact gezocht met een venture-capitalist met investeringsprojectie wat door hen ook aan de bank werd bevestigd, maar de bank draaide de geldkraan onherroepelijk dicht. 

Een kandidaat-overnemer, die zoals het in België gebruikelijk is om na het faillissement te kopen, bleek een loze belofte. 

Het personeel reageerde gelaten. 

«We zijn niet boos op de directie. Er was geen andere mogelijkheid meer. Het is de bank die ons bedrijf geen kansen meer geeft». 
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De geschiedenis leeft zich vooruit en schrijft zich achteruit. 
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Gelukkig!

​
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Nederland 2 januari 1996

“Ga maar eens kijken bij Noble Jason in België, hoe hij die turnaround heeft klaargespeeld”, zei Khen Maas tegen al wie het in zijn Europees transportimperium Heko BV horen wilde. Wat hij er niet bij vertelde was de schokkende wijze waarop Jason hem verplicht had daartoe de nodige budgetten vrij te maken. 

“Teaching the Elephant to Dance!” - tegen wie dacht Jason het wel te hebben. 1 miljoen voor opleiding van medewerkers in Time Management en Commerciële Oriëntatie en ongehoord: Bevoegdheden en ook nog volmachten! De Journey to Empowerment, dat zei hij. Op dat moment was de Belgische vestigingsmanager Korob Walevski met een eerste dreiging gekomen: “Je miljoen voor je baan indien je niet slaagt!”

“Deal” zei Jason, hij had al voor hetere vuren gestaan toen hij reeds op 26 jaar directeur werd, lang voordat Heko BV in 1992 zijn 12,5% aandeel had aangekocht, en er 3.600.000,- voor betaalde.

Korob, met zijn eeuwig geheime agenda waarin Khen hem steunde, liet zich stiekem benoemen tot co-ceo in de nog steeds zelfstandig opererende nv MaNoLo, een luchtvrachtbedrijf, nu 100% eigendom van Heko BV. In de bevestiging van het goedgekeurde budget cum miljoen, schreef hij: "Vanaf heden dient alle communicatie exclusief via de Belgische landenmanager te verlopen.” 

Wat Jason pareerde door te stellen dat hij “als CEO de operationele leiding waarnam en Korob de financiële, en elke CEO volgens het Belgische recht dient te, en kan handelen.”

Jason had in het verleden al veel succesvol doorgevoerde innovatieve ideeën, waarvan opvallend operationeel gebruik van software in 1981 en 1988 de voorlopers waren, rechtstreeks bij Khen in Nederland op de tafel gelegd met een, toegegeven, vertraagde kopij aan Korob, en dat stak. Ook de zakelijke reizen meldde hij enkel op de dag van vertrek. Die subtiele machtsspelletjes leiden onvermijdelijk naar een climax....Wist hij veel! 

“Tokio, Japan per 1 maart met retour 15 maart om een agentuurovereenkomst te sluiten met Masao Kobayasi Inc. “ zei Jason over de telefoon op 28 maart weliswaar om 19u30, en weg was hij. Agenturen afsluiten was nu eenmaal nog een specialiteit van Jason, die dit al met aanzienlijke winst had gedaan in USA, UAE, Zuid Afrika, India, Pan-Europees,.....en in Japan met de op 1 na grootste speler. 

Die had echter na 4 jaar, initieel was het contract voor 1 jaar opgemaakt, zelf een kantoor geopend in België en de overeenkomst respectvol, Japanners eigen, verbroken, nadat ze hadden gewacht tot Jason uit vakantie terugkwam. 

Hij presenteerde echter de verbrekingsvergoeding van 1.000.000, -. Dat had hij eerder ook bij het Amerikaanse vroegtijdige agentuurwissel gedaan. Contracten dienden volgens hem enkel om het einde van een samenwerking te regelen. En dat was dat. 
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De ambassadeursmedewerker onthaalde Jason hartelijk, ze kenden elkaar van oudsher uit netwerkcontacten in België. 

“よい明日​[2] Joshji-san” begroette Jason Joshi met de enkele Japanse zinnen die hij had aangeleerd. Op die wijze maakte hij de Japanner bewust onzeker over zijn eigen begrip van de taal. 

Ze spraken af in de vroege avond samen sashimi te gaan eten om de ontmoeting met de Belgische ambassadeur ter plaatse voor te bereiden. Een gebeurlijk nieuw contract kon dan op de ambassade worden ondertekend, wat voor de Japanse zakenpartner een enorm aanzien betekende. Joshi begon die avond met de typische sake ceremonie. Jason behoedde zich voor de sake valkuil zonder Joshi gezichtsverlies te laten lijden. 
“Toen Frank Smagge hier was hebben we samen sake gedronken en keisei​[3] "bezocht" pochte Joshi en dat was precies wat zijn plan was vooraleer aan het diner te beginnen. Plots verschenen er inderdaad twee geisha’s uit het niets die werden aangeboden.  Jason complimenteerde de dames fijnzinnig zonder op hun aanbod in te gaan en vermaande Joshi, uitermate delicaat, zich verder te onthouden van deze Japanse gewoonte. 

Tot driemaal toe herhaalde de Japanner echter zijn pogingen om Jason aan zijn trofeeën toe te voegen. 

Bij de derde poging stapte Jason buiten, wat een paniekaanval bij Joshi veroorzaakte, want deze was verantwoordelijk voor de veiligheid van zijn gast. “Laten we het voorval vergeten en samen iets gaan eten” zei Jason, "de ambassadeur komt dit niet te weten”. Joshi bleef die hele avond en ook nog de volgende dag wegens gezichtsverlies in stilte lijden. 
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