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Introduction

1 Quel est I'intérét de cet ouvrage?

Comment trouver le temps de travailler un concours d’entrée dans la fonction
publique ou un examen professionnel pour faire avancer sa carriére, quand on a
déja son emploi actuel a gérer sans parler du quotidien familial ?

Comment comprendre rapidement les enjeux de la fonction publique territoriale
quand on vient d’y prendre un poste et que 'on est issu du secteur privé ou que
I'on sort d’études qui n’avaient pas grand-chose a voir avec ces sujets?

Dans ces situations ou il est parfois difficile de bloquer plusieurs heures d’affilée
dans un agenda déja trés chargé, tous les moments sont bons pour réviser : dans
le bus, sur une pause déjeuner, voire le soir avant de se coucher... Mais apres une
grosse journée de travail, notre cerveau n’est plus toujours en capacité d’ingurgi-
ter de nouvelles informations.

Cet ouvrage n’a pas vocation a remplacer des ouvrages «traditionnels» de révi-
sion, qui sont destinés a étre compulsés sur des temps de travail dédiés, telles des
demi-journées ou journées de congés pendant lesquelles le cerveau est suffisam-
ment disponible pour que les révisions soient efficaces.

Il est plutdt proposé au lecteur de prendre cet ouvrage comme un supplément a
lire au petit-déjeuner ou en attendant un rendez-vous en retard, comme on écou-
terait un podcast ou regarderait une vidéo YouTube, dans 'objectif de permettre
a son cerveau, par la répétition de I'information et une approche via un ton plus
léger, d’enregistrer définitivement ce qu’il aura déja lu par ailleurs sur d’autres
supports. Il peut aussi étre considéré comme une premiére approche, qui permet-
trait d’acquérir quelques bases a creuser ensuite.

2 Quisuis-je?
Fonctionnaire territoriale en Normandie (Communauté urbaine Caen la mer
et Ville de Caen), j’ai obtenu le concours d’attaché territorial en 2015, alors que
j'étais en master 2 « Administration des collectivités territoriales » dans un Institut
d’études politiques (Sciences Po Strasbourg). Jétais alors étudiante, sans charge de
famille et j’avais tout le temps libre nécessaire pour me consacrer a ces révisions.

Par la suite, aprés un an en Direction régionale des affaires culturelles (DRAC
de Normandie, service déconcentré du ministere de la Culture), j’ai intégré ma



collectivité actuelle ol j'ai été titularisée, puis jai obtenu en 2023 'examen pro-
fessionnel d’attaché principal avec une moyenne de 14,75. Le contexte de révision
était alors tout autre : j’étais en poste sur des fonctions de chefte de service et mere
d’un enfant de 2 ans. Autant dire que mon énergie et mon «temps de cerveau
disponible » étaient considérablement réduits.

Jai donc eu grand besoin de diversifier les supports : ouvrages spécialisés bien str,
mais aussi vidéos YouTube, articles de presse (Gazette des communes, Localtis...),
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podcasts et discussions entre collegues, selon le moment et ’humeur du jour. Cest
bien la répétition des informations et le fait de les approcher chaque fois selon des
formats différents qui ont permis a mon cerveau de les assimiler.

Jinterviens par ailleurs régulierement a I'université de Caen Normandie (Institut
des métiers du droit et de 'administration) sur des préparations aux oraux et sur
la méthodologie de la note de syntheése, et j’ai été correctrice pour les écrits du
concours de rédacteur 2023.

3 Que trouve-t-on dans cet ouvrage?

Cet ouvrage est basé sur des fiches de révision que j’ai taché de rendre agréables a
lire, en les rédigeant sur un ton volontairement léger - sans rien enlever, je 'espére,
al'exigence du contenu.

Outre des éléments de connaissances, j’y ai ajouté des conseils sur la méthodo-
logie de préparation d’une épreuve écrite (la note de synthese et sa déclinaison, le
rapport avec propositions opérationnelles) ainsi que sur la préparation des oraux.
Jai ciblé tout particuliérement deux incontournables de beaucoup d’oraux, la pré-
sentation de soi-méme, de son parcours et de sa motivation, ainsi que les mises en
situation souvent managériales (cas pratiques) pour lesquelles vous retrouverez
des encadrés tout au long de 'ouvrage. Les parties fonctionnent indépendamment
les unes des autres. Il est recommandé de les « picorer » en lisant quelques pages de
temps en temps pour ne pas s’écoeurer en essayant de tout ingurgiter d’un coup.

Cet ouvrage est particuliérement conseillé en cas de révision d’un concours ou
d’un examen lié¢ a la fonction publique territoriale et plus particuliérement pour
des épreuves nécessitant des connaissances administratives.

II est aussi possible de s’en saisir dans des situations de prise de poste dans la
fonction publique territoriale aprés un parcours dans le privé par exemple, pour
comprendre rapidement et simplement le fonctionnement des collectivités.
Un agent en poste depuis longtemps qui ne se sentirait pas a l'aise sur certains
aspects du fonctionnement d’une collectivité pourra, lui aussi, y trouver son intérét.



