
1169755
ISBN 978-2-10-080541-9

Qui n’a jamais rencontré des difficultés d’apprentissage ? 
Compréhension ? Mémorisation ? Motivation ? Organisation ? 
Concentration ? Efficacité ? Le livre que vous tenez entre 
les mains présente des solutions concrètes qui s’appuient sur 
des pratiques orthopédagogiques. Après avoir découvert les 
processus essentiels à l’apprentissage, vous serez en mesure 
de déterminer votre profil d’apprenant et de choisir des mé-
thodes afin de devenir autonome dans vos apprentissages.

Cet ouvrage qui associe expériences de terrain et approches 
théoriques propose des méthodes clefs en main et sur mesure 
utilisables par les apprenants, les parents et les professionnels.

AUDREY LORNAGE exerce comme orthopédagogue en cabinet privé. 
Titulaire d’un master en sciences de l’éducation, elle s’est spécialisée 
en orthopédagogie au Québec. Passionnée par ce métier,  
elle cherche à rendre les méthodes d’orthopédagogie accessibles  
au plus grand nombre.

YANN VERCHIER est enseignant à l’Université de Technologie 
de Troyes. Il est titulaire d’un doctorat, et s’intéresse aux nouvelles 
pratiques d’enseignement et d’apprentissage. Il mène des recherches 
dans le domaine des sciences de l’éducation et anime des formations 
pour les enseignants en France et à l’étranger autour de l’innovation 
pédagogique.
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Introduction

1. 	 Qu’est-ce que l’orthopédagogie ?
L’orthopédagogie est un champ d’intervention qui est pratiqué au Québec, en 
Suisse et en Belgique. Ce terme signifie littéralement ortho =  remettre droit et 
pédagogie =  sciences de l’éducation au sens des apprentissages scolaires. Cette 
spécialité se développe actuellement en France.
De fait, un orthopédagogue est un spécialiste des apprentissages qui peut inter-
venir auprès des élèves (tous niveaux), des enseignants et des parents. Lorsqu’un 
élève rencontre des difficultés d’apprentissage, le rôle de l’orthopédagogue va être 
d’établir un diagnostic précis de ce qui entrave la réussite de l’apprenant. À la 
manière d’un médecin, il va questionner un grand nombre d’éléments qui peuvent 
être liés aux difficultés rencontrées.

	• Quelle matière te motive le plus ? Pourquoi ?
	• Comment apprends-tu tes leçons ?
	• Repères-tu les plus petits détails ?
	• Aimes-tu les travaux manuels ?
	• À quel âge as-tu fait du vélo ?
	• Etc.

Il pourra ensuite l’aider à prendre conscience de sa manière d’apprendre et de 
comprendre, à développer ses capacités de mémorisation, à questionner sa moti-
vation et à être efficace dans son organisation de travail.
À la différence du soutien scolaire qui est disciplinaire («  je ne réussis pas en 
mathématiques alors je prends des cours de mathématiques  »), un orthopéda-
gogue va être en mesure d’identifier les processus cognitifs (les différentes étapes 
réalisées par le cerveau pour effectuer une tâche) qui ne sont pas parfaitement 
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opérants et proposera des activités destinées à rééduquer et entraîner ces fonc-
tions cérébrales. Les processus cognitifs mis en jeu étant parfois impliqués dans 
différentes matières, l’orthopédagogue ne se limite pas à un travail disciplinaire (la 
logique nécessaire à l’analyse grammaticale d’une phrase est sous certains aspects 
la même que dans la résolution d’un problème en mathématiques).
Un orthopédagogue possède donc de multiples cordes à son arc (sciences 
cognitives, psychologie du développement, psychologie, coaching, gestion men-
tale, pédagogie, organisation, gestion du stress, etc.) afin de répondre à toutes les 
situations rencontrées. En relation avec le milieu scolaire, il possède une bonne 
connaissance des programmes et des compétences exigées durant la formation 
des élèves.

«  Il est essentiel de considérer l’apprenant dans sa globalité, sans se limiter 
au périmètre de chaque discipline. Les difficultés rencontrées ne sont que des 
symptômes dont on va chercher la cause. » (Y. Verchier)

Afin qu’une prise en charge en orthopédagogie soit la plus efficace possible, l’or-
thopédagogue travaille avec d’autres professionnels du milieu paramédical et 
parascolaire et, grâce à son positionnement central, est en mesure de recom-
mander à l’élève d’autres spécialistes (orthophonistes, ergothérapeutes…).
Enfin, comme nous ne cessons d’apprendre tout au long de notre vie, les tech-
niques et approches pratiquées par un orthopédagogue pourront être utilisées par 
les petits mais aussi par les plus grands (reprise d’études, rééducation cognitive …)

École
Transposition

au milieu scolaire

Élève

Famille Autres professionnels

Diagnostic de
l’orthopédagogie

Interventions et
recommandations

Figure 1.1. Le rôle central de l’orthopédagogue et son mode d’action

En résumé, sa devise pourrait être la suivante :

Chaque apprenant est unique, sa manière d’apprendre l’est aussi.  
Trouvons ensemble la clef pour réussir !


