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Le concours

@ S'inscrire au concours

Fiche

A| Les conditions d'age et de diplome

B Pour se présenter au concours, il faut étre 4gé d’au moins 18 ans et
détenir un titre ou un dipléme correspondant au moins au niveau V de la
nomenclature du répertoire national des certifications professionnelles
(brevet des colléges, CAP, BEP). Dans ’hypothése ou vous n’avez pas 'un
des diplémes exigés, ou que celui que vous détenez a été délivré par un
autre Etat que la France, il faut solliciter une demande d’équivalence.

B Néanmoins, si vous avez une expérience professionnelle d’au moins
3 ans a temps plein dans une catégorie socioprofessionnelle relevant du
méme domaine de compétences que le métier de gardien-brigadier de police
municipale, vous pourrez faire acte de candidature au concours.

* Attention

Dans le cadre de la prise de ses fonctions, le gardien-brigadier de police municipale
devra satisfaire aux procédures d’agrément et d’assermentation, par le juge
d’instance. C'est pourquoi, il est primordial de ne pas avoir de mention au
bulletin n° 2 de son casier judiciaire.

B| Les dispenses

B Sont dispensés de I'exigence de dipléme :

- le parent d’au moins trois enfants, qu’il aura effectivement élevés ;

- le sportif de haut niveau figurant sur la liste publiée 'année du concours
par le ministre chargé des Sports.

M Pour des informations complémentaires sur les équivalences de diplomes
ou la prise en compte de votre expérience professionnelle, n’hésitez pas a
vous rapprocher, durant la période d’inscription, des centres de gestions
qui organisent les concours (www.cnfpt.fr, www.cig929394.£r).

Les épreuves du concours

Les concours externe et internes de gardien-brigadier de police municipale
comprennent des épreuves écrites d’admissibilité (une seule pour les
internes) et deux épreuves d’admission, orale et physique, complétées par
des tests psychotechniques, depuis la session 2016 pour les externes.
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a des questions sur la compréhension de ce texte et
lexplication d’une ou plusieurs expressions figurant
dans ce texte (concours externe)

2 , . , e et eres s Durée de | Coefficient
Epreuves écrites d’admissibilité ,s o,
Iépreuve | attribué
1°- Rédaction d’un rapport établi 4 partir d'un 1h30 3
dossier relatif 4 un événement survenu dans un lieu
public (concours externe et internes)
2 - Laréponse a partir d'un texte remis aux candidats, 1h00 2

(concours externe)

Les candidats déclarés admissibles par le jury passent, dans des conditions
garantissant leur anonymat, des tests psychotechniques non éliminatoires,
élaborés et interprétés par des psychologues possédant les qualifications
requises, destinés a permettre une évaluation de leur profil psychologique. Les
membres du jury disposent, lors de la premiére épreuve d’admission, pour aide
a la décision, des résultats des tests passés par chaque candidat admissible

dernier d’apprécier la personnalité du candidat et
sa motivation pour occuper un emploi d’agent de
police municipale, ainsi que ses connaissances sur
le fonctionnement général des institutions
publiques (concours externe et internes)

. , .. Durée de | Coefficient
Epreuves d’admission ,s .
Iépreuve | attribué
1°- Deux épreuves physiques : course a pied et Pas de 1
épreuve physique au choix : saut en hauteur, saut | contrainte
en longueur, lancer de poids, natation (concours de durée
externe et internes)
2°- Un entretien avec le jury permettant a ce 20 minutes 3

Attention

Si vous avez une note inférieure a 5 a l'une des épreuves ou que vous ne vous
présentez pas a l'une d’entre elle, votre candidature est définitivement éliminée

pour la session.
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