CAPED

Curso de Aperfeicoamento para Professores da Escola Dominical

Dr. Jodo Domingos Soares de Oliveira



CAPED

Curso de Aperfeicoamento para Professores da Escola
Dominical

Curso de capacitacdo e habilitacio
Teoldgica

FAM Faculdade Manancial
Site:

www.jdso.com.br

Dr. Jodo Domingos Soares de Oliveira

2


http://www.jdso.com.br/

Esta obra é elaborada para o curso de CAPED. Esta literatura é uma das Obras de o Dr. Jodo Domingos
Soares de Oliveira. Todos os direitos sdo reservados. Com isto, fica explicitamente proibida a reproducéo
total, ou parcial deste modulo, sem a autorizacdo do autor.

Titulo: CAPED,

Subtitulo: Curso de Aperfeicoamento
para Professores da Escola Dominical,
Autor: Dr. Jodo Domingos
Soares de Oliveira, 1968,

Edicdo: 3?2, Cidade: Janauba:
Editora: FAM,

Ano: 2019,

Paginas: 91,

Palavras: 29.442.

Janauba/MG
Edicdo 32



SUMARIO

INTRODUGAO oo eeseeeeeee e eeseeeeeseeeeeessessneeeeeee 2
. DIDATICA CRISTA PROTESTANTE, " """ 6
I HISTORIA DA ESCOLADOMINICAL e 13
HIDIDATICA CAPED 17
IV ORATORIA SACRA | oo eseseeeeeeeeesssesseeeens 20
V INTRODUGAO DA PSICOLOGIA """ 23
VIPEDAGOGIA CRISTA e eseseeeens 30
MODULO 1 - ESCOLA BIiBLICA DOMINICAL (EBD) - VISAO GERAL 31
O IMPACTO DA EBD ... ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeessessseessesssmeesseseseeesemeseessnnees OO
MODULO 2 - LIDERANGA
MODULO 3 - RELACOES HUMANAS oo AL
MODULO 4 - A INOVAGAO NAEBD____ "5
MODULO 5 - COMO CRIAR E MANTER MOTIVACAO .. .. ... 50
MODULO 6 - PRINCIPIOS DE TRABALHOEM EQUIPE .. .. ... .55
COMO CONSEGUIR QUE AS PESSOAS COOPEREM ENTRE SI?___ 57
REUNIOES DE COORDENAGAO . e D8
MODULO 7 - DESAFIOS: COMO ENFRENTA-LOS E VENCE-LOS 60
MODULO 8 - ORCAMENTO E PRINCIPIOS DE FINANCAS NAEBD 66
MODULO 9 - ORGANIZACAO, FUNCOES E CRONOGRAMAS NAEBD 72
COORDENAGAO DE UMAEBD .\ oo U
CONCLUSAO eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeesseessenesemesereesseessmsesseesemmesseessmessessemessenesemeeneend .
AVALIACOES oo eeseeseeeeesseessseeeseeeeeesssesseeeeen T



INTRODUCAO

A sigla CAPED, significa Curso de Aperfeicoamento para Professores da Escola
Dominical. A palavra dominical é da ordem gramatical adjetiva, relacionada ao substantivo
domingo, que é uma palavra latina, significando o DIA DO SENHOR. Este dia era chamado de o
1° Dia da Semana. Mas por intervencdo dos representantes da Igreja da Era Perseguida, que
acabara de adentrar, na Era Imperial, o imperador Constantino, oficializou este dia para a
adoragéo e denominou-o de “Domingo”.

A grande necessidade de este curso é que a igreja do Senhor estar sendo muito
bombardeada por satanas, nestes ultimos dias, através das escolas e da midia. Ele usa a televiséo
(onde que os brasileiros passam a maior parte do seu tempo); A internet (as redes sociais); Os
radios; As proprias escolas, as Faculdades, e etc.. Os procedimentos de estas instituicoes
acabadas de serem apresentadas tém os seguintes objetivos: Dar fim nas familias instituidas por
Deus; E implantar o homossexualismo e o leshianismo; Fazer com que as criangas e 0S
adolescentes iniciem uma atividade sexual precoce e antes do casamento; Capacitar os filhos a se
rebelarem contra os seus pais; Capacitar os (a) casados (a) a trair os seus conjuges; E desafiar a
cada mandamento e ensinamento biblico. E a cada dia eles estdo aprimorando as suas estratégias.
Entdo, os responsaveis pela educacdo na igreja precisam também se capacitar e se aprimorar
mais e mais.

Sem uma boa e estratégica Escola Biblica Dominial os membros da igreja: Quase nao
participa da mesma - Quando participa ndo tem uma boa aprendizagem — Consequentemente -
Eles sdo fracos - Nao se desenvolve espiritualmente - Sdo presas faceis do inimigo - E com isso
podem até perder a sua salvagéo.

Apresentar-me-ei sete causas de uma escola dominical ruim: Ma divulgacdo; Ma
administracdo; Ma aplicacdo do ensino; Sem estratégias; Sem poder de atracdo; Despreparo dos
professores E do superintendente. Lembre-se, nunca a culpa estar no pessoal, isto ndo é
reponsabilidade de eles.

Espero que ap6s a conclusdo deste curso, 0s nossos muito respeitados seminaristas venha
conseguir: Fazer uma excelente divulgacdo - Executar uma perfeita administracdo - Ser um
instrutor de muito sucesso - Venha elaborar estratégias santas e sabias — Para as suas Escolas
Biblicas Dominicais (EBD) — Que, a mesma, venha a ser a principal atracdo para os membros e
congregantes da igreja — Que o mesmo venha ser um Professor, ou um Superintendente da EBD,
muito preparado e de sucesso.

O autor deste Material Didatico é formado em Dourado em Educagdo Cristd e Bacharel
em Psicanalise. O mesmo defende a linha teoldgica Luterana, assim sendo ele é
Dispensacionalista e Pré-tribulacionalista. Todavia, a sua visao teoldgica e crenga ndo intervém
neste tipo de educacdo, mas é muito importante salientar a metodologia do autor.

O desenvolvimento de este Seminario é composto pelos seguintes pontos: Didéatica Cristd
Protestante, Histéria da Escola Dominical, Didatica CAPED, Oratoria Sacra, Introducdo da
Psicologia, Pedagogia Cristd, EBD — visdo geral , lideranca, relagbes humanas, inovacdes e
métodos, motivacao e treinamento, principios de trabalho em equipe, desafios: como enfrenta-los
e vencé-los, orcamento e principios de financas, organizacdo, fun¢des e cronogramas da EBD.
Boas aulas...



l. DIDATICA CRISTA PROTESTANTE

A Didatica é a ciéncia que estuda meios que facilite o processo
ensino/aprendizagem. Resumidamente, ¢ a arte de ensinar. Cristd, quer dizer relativo ao
Cristianismo; Protestante € o nome dado aos evangélicos, poucas décadas ap6s a Reforma da
igreja. Entretanto, a Didatica Cristd Protestante é a Arte de Ensinar na Igreja Evangélica.

A Didatica Cristd ¢ a matéria mais importante de toda teologia. O proprio Cristo
empregou 80% de seu glorioso Ministério um ensinamento profundo, novo, conciso e eficaz —
para com a sua amada igreja.

O alvo principal desta matéria é preparar educadores cristdos capacitados. Para que a
igreja evangélica, a Noiva de Cristo, prossiga com muita for¢a a sua caminhada neste mundo, até
o0 tempo estabelecido por Deus.

Com a preparacdo de educadores cristdos, os quais terdo um ministério mais facilitado e
mais prospero. A igreja vai se estruturando em qualidade, em numero, em renda e em amor.
Tudo isso é possivel atraves do compromisso, da dedicacdo e do esforco de cada um dos
respectivos seminaristas.

A presente matéria foi elaborada com técnicas e conhecimento de Doutorado em
Educacao Cristd e em Docéncia da Educacdo Superior, para capacitar e auxiliar o seminarista de
teologia em todas as categorias. E sua linha teoldgica Dispensacionalista ndo interfere neste tipo
de tema. Os dados que compbe este trabalho foram adquiridos atraves de pesquisas
bibliogréaficas e de experiéncias pedagogica.

Nesta matéria de “Didatica Crista Protestante” vocé estudara os seguintes pontos: Aula,
Didatica, Docente, Discente, Ensinamento, Informacdes, Aconselhamento, e Treinamento.

1. AULA

Aula é a aplicacdo do ensino/aprendizagem. Trata-se do ato de aprimorador por parte do
professor, e 0 ato de aprimoracgdo, por parte do aluno. Comparando o aluno como uma pedra
preciosa, é uma lapidag&o. E tornar alguém em uma pessoa melhor. Para isso, ¢ preciso de aluno
motivado, de um educador capacitado e de um ambiente seguro, alegre, bonito e de paz.

Antigamente, no método de aprendizagem tradicional, a parte mais importante na sala de
aula era o professor. Atualmente, no método de aprendizagem moderno, a parte mais importante
na sala de aula era o aluno.

Quanto as aulas cristas vao muito mais além, com relacdo as aulas seculares. Elas nédo se
resumem em ajudar a alguém: dominar uma matéria disciplinar, a sobressair ante os atritos da
vida, e eleva-se moralmente — as aulas cristas atingem a fé do discente.

E tratar com a fé das pessoas é muito complexo. Depende de um preparo especial por
parte do professor. Quando se ensina algo que o aluno acredita € muito bom. Mas, quando chega
a um ponto em que o aluno aprendeu diferente, desde o inicio de sua fé, e se ndo houver uma
habilidade especial por parte do professor, acostuma culminar na desisténcia do discente, o que é
terrivel.

Mas, todavia, alguém estuda é para crescer em todos 0s aspectos, especialmente, na area
intelectual. E imprescindivel que o aluno aprenda algo novo. Entdo, deixa-lo desistir, ndo é o
melhor caminho.

De quando em quando é importante promover debates. Ndo é legal que debates fluem
sem programacao, ou sem controle do lider da sala, o professor. Discursdes e desentendimentos
séo fora de cogitacdes, sdo inaceitaveis, em salas de aulas.

1.1.  ORGANIZACAO NAS EXPOSICOES DAS AULAS

Para evitar debates ndo programados e discursdes, é necessario a elaboracdo de regras,
por exemplo:



1) Até quantas pessoas podem fazer uso da palavra em cada aula (lembrando de que,
passando de trés, ndo ira sobra quase tempo para o professor ensinar);

2) Até quantos minutos cada aluno ira falar - lembrando que passando de 5 minutos
— ja fica irregular - porque no caso de 3 pessoas, falando 10 minutos, cada uma, dédo 30 minutos
— e muitos alunos podem reclamar por ter perdido de ouvir o professor por meia hora. Porque
uma coisa € certa, nenhum aluno estar ali, no intuito de ouvir o seu colega a maior parte do
tempo;

3) Caso o tempo néo foi suficiente para o aluno fazer uso da palavra, o professor
pode deixa-lo para a proxima aula, é até bom para que ele possa elaborar o seu assunto, mais
bem organizado.

1.2.  METODO DE AULAS INOVADORAS

1) BIBLIOTECA, PROFESSOR E IMPORTANCIA DAS PESQUISAS: E
imprescindivel que haja uma biblioteca, composta por livros, dicionarios, enciclopédias e
manchetes, ao alcance dos alunos. O professor precisa: (1) Desde o primeiro contato com o
discente, mostrar a grandeza e a preciosidade das pesquisas; (2) Ensina-los como fazer pesquisas
seguras; (3) E a necessidade de fazer as respectivas pesquisas.

2) PESQUISAS SEGURAS: E de suma importancia que os alunos saibam fazer
pesquisas. Exemplo:

@) Selecionar acerca de trés fontes (confiavel) de pesquisas para cada ideia — nao
para uma obra. Lembrando de que as fontes mais seguras sdo: livros, dicionarios, enciclopédias;
em segundo plano vém os sites governamentais, educadores (que séo definitivos); em terceiro
plano, vem as manchetes que servem somente para ilustrar- procure fontes de doutores, e de
grandes autoridades na area;

(b) Lembrando de que é preciso escolher fontes de pesquisas da mesma linha
teoldgica. Nao adianta pré-tribulacionista pesquisar obras de Pds-tribulacionista; N&o vai
adiantar Livre Arbitrio pesquisar obras de Predestinacdo. Ao menos que queira conhecer mais a
respectiva doutrina;

(©) Depois 0 pesquisador ira analisar o que cada autor diz sobre a ideia. Em seguida,
mostrar as suas concordancias e as suas discrepancias;

(d) E sempre preciso citar os autores e referenciar as suas obras pesquisadas, com
base a ABNT — Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas;

(e) Somente assim, o aluno tera “por canta propria” grandes descobertas, e deixara de
ser um critico informal, para ser um critico culto.

3) DIVISAO DE TURMA I: Um método bom também é dividir os alunos em grupos
“com um lider”, deixar essas turmas estudando pequenos textos e fazendo pesquisas, entre 10 —
20 minutos, e depois cada turma expora o que aprendeu, em um tempo de uns 10 minutos —
assim, tanto os que estudam e pesquisaram aprendem, como 0s que ouvem. Esse método é bom
para desenvolver a apresentacdo do aluno, e descansar o professor, que ird somente resumir a
matéria e tirar davidas. O professor pode aproveitar essas apresentacGes para moldar a atuagéo
dos seus alunos.

4) DINAMICA DE GRUPO: H4 inimeras maneiras de trabalho em grupos em sala
de aula. Exemplo: o professor anteriormente elabora a dinamica “com base no tema, ¢ 6bvio”. E
para evitar erros € preciso treinar e testar antes a dindmica com outras pessoas em casa, ou outro
lugar. Ha varias dindmicas para cada tema. O professor tanto pode adquirir livros de dinamicas,
como pesquisa-las no Google. Objetivos: (1°) entender a moral da matéria; (2°) segurar o aluno;
(3°) descontrair o aluno.



5) DRAMATIZACAO - TEATRO: O teatro é muito importante para aula de
evangelismos, missfes, e tec.. Quanto as aulas infantis e pré-adolescentes podem explorar
bastante esse método. Fator que ndo significa que as outras faixas etarias ndo possa fazer teatro,
elas podem fazer normalmente, é so querer.

6) DIVISAO DE TURMA II: Caso alguns alunos tenha dificuldade de aprender uma
ou mais matérias, é importante saber qual grupo, no sentido de absorcdo de informacdes ele
pertenca, a saber: visual, auditivo ou, sinestésico.

@) O Visual: tem mais facilidade de aprender através de cartazes, videos e teatros, do
que por meio de leituras e oratdrias;

(b) O Auditivo: aprende mais facil através de uma boa oratéria — do que por meio de
cartazes, videos e teatros;

(c) O Sinestésico: ja consegue aprender em um ambiente onde possa sentir-se bem,
isto é, por meio do bem estar. Os mesmos ndo sentindo bem em um lugar, os cartazes, 0s videos,
0s teatros, as leituras e as oratdrias, sdo insignificantes.

(d) Cabe ao professor elaborar uma entrevista, que pode ser efetuada por escrito, ou,
verbalmente, para saber quem é quem. Assim, o profissional da educacdo, ensinara esse aluno,
ou grupo de alunos, com base em sua preferencia natural.

7) O METODO DEDUTIVO: Trata-se da aplicacdo da parte de uma lei ou de um
conjunto de conhecimentos estabelecidos pela cultura, ou pela ciéncia. Esse é o método mais
comum usado nas escolas dominicais. O ponto de partida é a compreensao de um principio
biblico, um conceito teoldgico ou uma doutrina. Depois de apreender o contetido, passa-se a
discutir sua aplicacdo. O metodo dedutivo estar relacionado as: doutrinas, disciplinas, leis,
Biblia, Testamentos. Método homilético “tematico”. Onde as divisdes do desenvolvimento sdo
baseadas no tema.

8) O METODO INDUTIVO: Refere-se a criatividade do professor em elaborar uma
nova pratica, uma nova forma de viver. Este método é mais pastoral. E inadequado a escola
dominical. O método indutivo estar relacionado aos costumes, as inovacgoes.

9) O METODO INTERATIVO: Este método é uma juncdo dos dois métodos
anteriores. Trata-se de colocar em pratica os ensinamentos biblicos, os costumes e alguma
inovacdo. Isto €, como e quando usa-los ante de situacbes. Exemplo: Como agir diante dos
ensinamentos biblicos e de uma crianca, ou de um novo convertido que ainda ndo conhece a
fundo a Palavra, ou que ainda néo foi liberto.

a) Especificando — para criangas que batem na outra, subtrai bens alheios e sdo
egoistas, é preciso ensina-las com base na psicologia. No caso de subtracdo de bens alheios, se a
crianca for repreendida severamente, ela cresce com medo de correr atras de seus objetivos; se
deixa-la com o bem alheio, ela cresce com esse mau costume. Entdo, € preciso conversar com a
mesma, com amor, explicando porque ndo pode ficar com o tal bem. Caso possa cumprir
oferece-a um bem do mesmo. Mas, se ndo possa, ndo ofereca nada a ninguém, principalmente
criancas. Quanto as brigas e 0s egoismos de criancgas, € também preciso colocar a psicologia em
pratica. E preciso repreendé-las, mas isso deve ser efetuado com cuidado. Para que elas nio
tenham a Casa de Deus como um lugar ruim e de puni¢édo. Ensina-as bem, mas de forma que elas
tenham a igreja como lugar gostoso, divertido, de paz e de seguranca. H4 milhares de adultos
desviados da igreja, a maioria deles foi traumatizada na infancia por educadores despreparados.
Jamais paga uma crianga por uma boa agéo. Para que ela cres¢a entendendo que uma boa atitude
é um dever do ser humano.

b) Um novo convertido ndo pode ser repreendido severamente e nem fora do tempo
oportuno “mas que tempo seria esse?”’ Caso ele pergunte, ou caso ele estar em um culto de
ensinamento biblico, e que o contetido da Palavra ndo sejam indiretas, ou desabafos.
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C) Os jejuns especificos para cada situagdo, exemplos: O jejum normal, com uso de
agua, para quem precisa tomar comprimidos, ou estar efetuando trabalho bragal, um jejum mais
prolongado e etc.. O jejum absoluto, com privacao total de liquidos e de solidos, para pessoas
sadias, para um jejum com menor duracdo. E O jejum parcial, quando pode ingerir aguas e
alimentos poucos e somente para sobreviver, especifico para mulheres gravidas, para pessoas
que tem gastrites, para um jejum de dias, e em outras situacoes.

10) O METODO DIVERGENTE - OU, HOMILETICA: Refere-se as novas
descobertas, ou ensinamentos elaborados pelo professor (por meio de pesquisas) com base em
um tema, € 6bvio; que é introduzido, desenvolvido e concluindo. Nesse método podem ser
utilizados todos os demais métodos. Qualquer duvida estude homilética. Esse é 0 método mais
rico de todos. Ele no é tarefa para qualquer um. E tarefa somente para vocé que estuda e dedica.

2. DIDATICA

Resumidamente, didatica € a arte de ensinar. Nos dias atuais, a definicdo de didatica
ganhou contornos mais amplos e deve ser compreendida enquanto um campo de estudo que
discute as questdes que envolvem os processos de ensino. Nessa perspectiva a didatica pode ser
definida como um ramo da ciéncia pedagdgica voltada para a formagdo do aluno em funcéo de
finalidades educativas e que tem como objeto de estudo os processos de ensino e aprendizagem e
as relagOes que se estabelecem entre o ato de ensinar (professor) e o ato de aprender (aluno).
Nesta perspectiva a didatica passa a abordar o ensino ou a arte de ensinar como um trabalho de
mediacdo de acbes pré-definidas destinadas a aprendizagem, criando condi¢des e estratégias que
assegurem a construcdo do conhecimento.

3. DOCENTE

Docente é o professor. As vezes, falamos profissionais, mas, na verdade um verdadeiro
professor, ndo se trata de profissdo, mas de missdo. Que atualmente é mais bem chamado de:
orientador, instrutor, facilitador, tutor. Antigamente esse profissional era a parte mais importante
na sala de aula. Ele agia como um ditador. E suas aulas eram baseadas em decoragdo das
matérias ensinadas.

O professor atual age como um lider em sala de aula e mentor das matérias. Na misséo
ensino/aprendizagem ele é um socio e guia dos alunos que os conduze as grandes descobertas.

E para a psicanalise e a psicologia da educacdo o docente precisa ser: Modelo do discente
(exemplo); Admirado; Surpreendente; Falar a lingua do discente — independente de sua faixa
etaria; Criativo; Inovador; Amigo do discente; Carismatico; E muito mais.

4. DISCENTE

Discente € o aluno. Que atualmente é mais bem chamado de: sécio, orientado, ajudado,
guiado. Antigamente ele era a parte de minima importancia na sala de aula. Hoje o aluno é a
parte mais importante. Porque se ndo fosse ele, ndo precisava de profissionais da educacdo e nem
de escolas.

E para a psicanalise e a psicologia da educacdo o discente é: A parte que precisa ser
moldada; Alguém que depende de um lider admirado, surpreendente, que falar a sua lingua,
criativo, inovador e seu amigo.

Segundo Freud (p.45), o tipo das atitudes humanas € uma reacéo, resultado de uma agéo
armazenada em seu subconsciente. E as atitudes sendo positivas é o resultado boas acdes, e as
atitudes sendo negativas sdo resultadas de mas a¢Ges. Com base nisto, Cury (2000 p.23) afirma
gue um mau comportamento, na maioria das vezes, & um pedido de socorro.



Portanto, um professor ndo pode fazer represarias a um aluno por seu mau
comportamento. Esse profissional obtera sucesso caso venha ganhar, conquistar a esse aluno.

S. ENSINAMENTO

O que é ensinamento? E: capacitar, educar, formar carater, incentivar, instruir, lapidar,
moldar, motivar, vocacionar, e etc.. Antigamente, no método tradicional de aprendizagem, o
ensinamento era a transmissdo de informagdes. Atualmente, no método moderno, ou
contemporaneo de aprendizagem, 0 ensinamento é a preparagdo para a vida, a conscientizacao, e
os dominios das matérias aplicadas.

Para que o ensinamento? Para as sociedades continuar subsistindo. Visto que sem o
ensinamento ndo ha formagdes. E se ninguém formar a professores, a médicos, a agronomia, a
engenheiros, a direito, administracdo e etc. os povos ndo tem como subsistir.

5.1. OCORRENCIA DE UM ENSINAMENTO

Para que haja ocorréncias do ensinamento é imprescindivel a conquista, a psicologia e a
vivéncia.

5.1.1. CONQUISTA

Primeiramente - o0 docente deve conquistar o discente, com base nas dicas ensinadas no
topico “docente”. Porque filhos, na maioria das vezes, deixam de acatar as regras de seus pais,
para aderir a uma ideia de um amigo que eles gostam. Entdo, a conquista € o primeiro passo para
educé-los. E uma perda de tempo um desafeto tentar instruir o seu rival. E a instrugdo de alguém
com carisma neutro, é igual ao seu carisma “neutra”. E algo infrutifero. Para haver o verdadeiro
ensinamento o professor precisa ser, primeiramente, carismatico e amigo de seu aluno.

5.1.2. PSICOLOGIA

Segundo - o docente deve utilizar os métodos da psicologia, iniciando em explorar o
ponto psicologico, natural de aprendizagem do discente. Todos os seres humanos tém um ponto
natural de absorcdo de instru¢fes. Ndo adianta tentar ensinar a alguém utilizando uma forma
contréria a sua forma natural.

Neste particular, ha trés tipos de pessoas, a saber: o visual, o auditivo, e sinestésico.

a) O visual aprende melhor vendo videos, slides, Datashow, cartazes, e etc. Esse tipo
de aluno é maioria.

b) O auditivo aprende melhor ouvindo um excelente e capacitado orador — esse tipo
de aluno é a segunda maioria.

C) E o sinestésico, que aprende melhor com o bem estar em todos 0s aspectos.
Exemplo: Espaco fisico limpo, bonito e organizado.

5.1.3. VIVENCIA

Conheca as faixas etarias: Criancgas (faixa etaria 1 -12 anos); H4 uma Pré-adolescéncia
(na faixa etaria 10 -14 anos); Adolescente (na faixa etaria 12 -18 anos) [Até aqui esses anos
variam um pouco de homem para mulher e de pessoa para pessoa]; Jovem (a partir de 18 anos);
Varonil (pai e mae de familia até a terceira idade) e ldoso (a partir da terceira idade, isto €, do
tempo da aposentadoria).

Em terceiro lugar - vivenciar é um forte recurso para que haja o ensinamento. Vivenciar é
entrar no mundo de. Ndo se consiga educar crianga, portando como adulto; N&o se consiga
educar adolescentes e jovens, portando como crianga ou adulto; N&o se consiga educar varonil,
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