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			Introdução Entenda o poder do seu subconsciente

			Tudo aquilo que a sua mente consciente aceita e acredita como sendo verdadeiro, o seu subconsciente aceita e transforma em realidade. Acredite na boa sorte, na orientação divina, na ação correta e em todas as bênçãos da vida. Você é o capitão da sua alma (subconsciente) e o mestre do próprio destino. Lembre-se: você tem a capacidade de escolher. Escolha a vida! Escolha o amor! Escolha a saúde! Escolha a felicidade!

			Você está infeliz em sua carreira? Sente que seus avanços estão bloqueados por uma aparente falta de oportunidades? Quer alcançar seus objetivos? Você não precisa se limitar a um chefe dogmático ou a formalidades burocráticas, tampouco depender da sorte e do acaso. O poder de assumir o controle da sua carreira está dentro de você.

			Tudo o que alcançamos e tudo o que não alcançamos é resultado direto de nossos pensamentos. Fraquezas e forças, virtudes e imperfeições nos pertencem. Só nós podemos transformá-las; nunca outra pessoa. A felicidade e o sofrimento nascem dentro de nós. Somos aquilo que pensamos. Portanto, se persistirmos nos mesmos padrões mentais, permaneceremos os mesmos.

			É verdade que há coisas que não podemos mudar: o movimento dos planetas, a mudança das estações, o vaivém das marés e o nascer e pôr do sol. Mas você pode mudar a si mesmo. É possível se transformar por meio da renovação da mente. Essa é a chave para transformar a sua carreira. A mente funciona como um gravador: todas as crenças, impressões, opiniões e ideias que você aceita conscientemente ficam registradas em seu subconsciente, em um nível mais profundo. Ao aprender a canalizar o seu subconsciente, você conquista o controle sobre a própria carreira.

			Sim, você tem o poder de modificar o que está em seu subconsciente. Comece cultivando nobres padrões de pensamentos. Alimente ideias que envolvam beleza, amor, paz, sabedoria e criatividade. O seu subconsciente responderá a esses estímulos, influenciando a sua mentalidade, o seu corpo e as circunstâncias ao seu redor.

			Isso é ainda mais verdadeiro quando aplicado ao seu avanço profissional. Muitas pessoas sabotam o próprio crescimento profissional por medo: medo de desagradar o chefe, de enfrentar concorrentes ao subir de cargo ou de lidar com entraves burocráticos. Sim, qualquer um desses medos — ou todos — pode interferir em seus planos profissionais, mas apenas se você permitir.

			Ao confiar em suas habilidades e trabalhar com eficiência para alcançar os objetivos da empresa, você mobiliza o poder do seu subconsciente para superar todos os obstáculos.

			Quando um grande escritório de advocacia contratou Jules H., um jovem e brilhante advogado, ele percebeu que havia uma dezena de colegas concorrendo à mesma promoção. Todos eram competentes e ambiciosos. A maioria reclamava das longas horas dedicadas a tarefas rotineiras e detalhistas, em vez de atuar em casos judiciais mais interessantes. Jules também se sentia tão frustrado quanto eles, mas invocou o poder do seu subconsciente e disse a si mesmo: “É, esse trabalho é chato e entediante, mas é o preço a pagar se eu quiser progredir. Vou trabalhar não só com meu cérebro, mas também com meu coração. Vou lidar com isso do mesmo jeito que eu cuidava das tarefas mais desafiadoras na faculdade.” Não demorou muito para os chefes reconhecerem a superioridade dele, atribuindo-lhe casos mais importantes e promovendo-o antes dos outros.

			Psicólogos e psiquiatras destacam que, quando os pensamentos são transmitidos ao subconsciente, deixam impressões nas células cerebrais. Então, assim que ele aceita uma ideia qualquer, começa a colocá-la em prática imediatamente. Ele funciona por associação de ideias e utiliza todo o conhecimento acumulado ao longo da vida para alcançar seu objetivo. O subconsciente recorre ao poder infinito, à energia e à sabedoria que existem dentro de você e mobiliza todas as leis da natureza a seu favor. Às vezes, parece oferecer soluções imediatas para as dificuldades; em outras, o processo pode levar dias, semanas ou até mais tempo.

			O subconsciente é como o solo, que aceita qualquer tipo de semente, seja boa ou má. Nossos pensamentos são ativos e podem ser comparados a sementes. Pensamentos negativos e destrutivos afetam negativamente o subconsciente e, com o tempo, se transformam em ações correspondentes à sua natureza. Lembre-se: o subconsciente não distingue se os seus pensamentos são bons ou maus, verdadeiros ou falsos. Ele simplesmente responde de acordo com a qualidade das ideias e sugestões que você cultiva.

			Por exemplo, se você conscientemente aceita algo como verdadeiro, mesmo que não seja, o seu subconsciente aceitará isso como verdade e trará resultados que necessariamente aconteceriam se fosse verdade. O seu subconsciente não consegue argumentar de forma controversa. Portanto, se você der sugestões erradas, ele as aceitará como verdadeiras e as tratará como condições, experiências e eventos. 

			O seu subconsciente muitas vezes é chamado de mente subjetiva. É ela que toma conhecimento do seu ambiente por meios independentes dos cinco sentidos. Ela compreende por intuição. É a sede de suas emoções e o depósito de suas lembranças. Desempenha suas funções mais elevadas quando a mente objetiva está suspensa ou em um estado de sonolência. Ela enxerga sem usar os órgãos naturais da visão e possui a capacidade de clarividência e clariaudiência.

			Quando o consciente e o subconsciente funcionam de maneira harmoniosa e pacífica, o resultado é harmonia, saúde, paz, alegria e felicidade. Todo mal, dor, sofrimento, tristeza, guerra, crime e doença no mundo decorrem da relação desarmônica entre o consciente e o subconsciente. Lembre-se: seu subconsciente é impessoal e não seletivo.

			O pensamento habitual do seu consciente estabelece sulcos profundos no subconsciente. Isso é muito favorável para você e para sua carreira, desde que sejam harmoniosos, pacíficos e construtivos.

			Por outro lado, se você se entregou ao medo, à preocupação e a outras formas destrutivas de pensamento, o remédio é reconhecer a onipotência do seu subconsciente e decretar liberdade, felicidade, boa saúde e prosperidade. Sendo criativo e uno com sua fonte divina, seu subconsciente passará a criar a liberdade e a felicidade que você decretar com sinceridade.

			O acaso ou o acidente não são responsáveis pelo rumo que a sua carreira toma; tampouco um destino previamente definido é o autor de sua felicidade ou infortúnio. O seu subconsciente não se preocupa com a veracidade ou falsidade daquilo que você conscientemente sente ou acredita ser verdadeiro. Escolha apenas o que é verdadeiro, amável, nobre e divino, e seu subconsciente reagirá de acordo.

			Embora filósofos, teólogos e pensadores tenham sabido disso ao longo dos tempos, todas as gerações precisam ser lembradas desse fato e aprender a aplicá-lo em suas vidas.

			O Dr. Joseph Murphy sintetizou esse conceito em seu livro best-seller O poder do subconsciente e em seus escritos subsequentes. Milhares de homens e mulheres compareceram às pregações e palestras que ele apresentou em dezenas de países, e milhões ouviram seus programas de rádio.

			O Dr. Murphy transforma essas teorias em abordagens práticas para a vida. Ele oferece lições descomplicadas que o ensinarão a deixar de se condenar. Você verá que agora pode ser quem deseja. Pode ter o que deseja ter. Pode fazer o que deseja fazer. Pode viver nessa atmosfera mental. O programa se fundirá aos poucos, de forma natural, do seu consciente para o seu subconsciente, tornando-se, gradualmente, uma convicção, à medida que você o nutrir e sustentá-lo. Assim, suas limitações se desintegrarão e você se erguerá das cinzas como uma fênix, tornando-se uma nova pessoa.

			Você vai adquirir uma nova visão de si mesmo, uma nova imagem e uma nova consciência. Suas crenças profundamente arraigadas e seus apoios emocionais o governam e o controlam. Qualquer ideia ou crença dominante em seu subconsciente assume o controle dos seus pensamentos, ações e reações. Se você acredita no fracasso, não conseguirá ter sucesso. Pode trabalhar dezoito horas por dia, com muito afinco, mas continuará fracassando, porque essa é a ideia dominante em sua mente. De acordo com a sua crença, isso se manifestará em sua vida. É uma ciência da mente.

			Você aprenderá a esperar o melhor, a olhar para a frente com a expectativa de um futuro mais glorioso e a acreditar que é possível. Com essa nova imagem de si, você sentirá a alegria e a emoção de realizar seus sonhos. Você aprenderá a aplicar esses princípios para se desenvolver e avançar no emprego e na carreira.

			Embora o conteúdo deste livro seja extraído principalmente das obras do Dr. Murphy, ele foi ampliado com informações e exemplos contemporâneos para ilustrar o quanto a mensagem dele é valiosa para os leitores do século xxi.

			Como o Dr. Murphy era pastor, muitas de suas sugestões se baseiam em sua forte crença em Deus. No entanto, independentemente de você ser religioso, agnóstico ou ateu, é possível compreender o funcionamento dessa Inteligência Infinita. Você não precisa ter uma fé. Se você A invocar, Ela responderá. Ela é impessoal e não faz acepção de pessoas. Para as pessoas religiosas, essa Inteligência Infinita é Deus. Para outras, pode ser considerada algo profundo dentro de si mesmo. Você pode chamá-la de Inteligência Sobre-Humana, se quiser, ou de mente subliminar.

			Se você tiver um problema — mental, físico ou emocional — que esteja atrapalhando seu trabalho, pergunte a si mesmo: do que estou me afastando? O que é que não quero enfrentar? Estou direcionando minha mágoa e minha hostilidade a alguém? Encare o problema. Resolva-o com a sabedoria de sua mente mais profunda, sabendo que o Princípio da Vida sempre busca curar e restaurar. O Princípio da Vida é a força vital que nos anima. Ele nunca condena. Nunca pune. Nunca julga. Não tem esse poder. Você se julga por meio de seus próprios pensamentos, conclusões e vereditos na sua própria mente. Lembre-se: o Princípio da Vida não pode puni-lo. Não pode julgá-lo. Você é quem se julga. E você molda e transforma o próprio destino, pois tudo o que pensa no coração ou no subconsciente se torna real.

			Perceba, portanto, que os pensamentos são coisas, que o que se sente se atrai e o que se imagina torna-se realidade. Maravilhas começarão a acontecer em sua vida se você fizer isso. Isso porque há apenas um Poder, e esse Poder está dentro de você. Você é o capitão; é você quem dá as ordens, e o seu subconsciente receberá a impressão que você enviar e fará com que isso aconteça, seja verdade ou não, como dissemos. Portanto, aceite apenas as coisas que são verdadeiras.

			Nossa mente está repleta de falsas crenças, ideias e opiniões, nebulosas por essas verdades eternas. Sugestões de medo não têm efeito algum sobre uma pessoa cheia de confiança e fé. Elas reforçam a fé e a confiança no princípio do sucesso, além de reafirmarem o conceito de que o Infinito não pode falhar. Sugestões de fracasso simplesmente fazem com que a pessoa tenha mais confiança em seus poderes internos.

			Inúmeros experimentos de psicólogos, psiquiatras e outros profissionais com pessoas em estado de hipnose mostraram que o subconsciente é incapaz de fazer seleções e comparações, que são necessárias para o processo de raciocínio.

			É preciso entender que o subconsciente funciona como uma sentinela no portão. Sua principal função é proteger o seu subconsciente de falsas impressões. Agora, você está ciente de uma das leis básicas da mente: o seu subconsciente é sugestionável. Como já foi dito, o subconsciente não faz comparações, contrastes, raciocínio ou pensamentos próprios. Essas funções pertencem ao consciente. Ele simplesmente reage às impressões que recebe do consciente. Ele não demonstra preferência por uma linha de ação em detrimento de outra.

			Lembre-se de que uma sugestão não pode impor nada ao subconsciente contra a vontade do consciente. O consciente tem o poder de rejeitar qualquer sugestão falsa ou negativa.

			Certifique-se de dar ao seu subconsciente apenas sugestões que o curem, abençoem, elevem e inspirem em todos os seus caminhos. Lembre-se de que o subconsciente acredita em suas palavras. Ele as entende ao pé da letra. Se continuar dizendo “Não vou conseguir a promoção, não vou conseguir pagar as contas”, seu subconsciente fará com que você não consiga.

			Outra influência sobre o seu subconsciente são as sugestões de outras pessoas. O poder da sugestão sempre exerceu um papel importante na vida e no pensamento humanos, em todos os períodos e em todos os países do planeta. Em muitas partes do mundo, ele é o poder controlador da religião, com a reiteração constante de comentários como “Você é um pecador”, “O Diabo vai te pegar”, “Quando morrer, você vai para o inferno” e coisas do tipo. Isso assusta muito as pessoas.

			Desde a infância, a maioria de nós recebeu muitas sugestões negativas. Sugestões construtivas, é claro, são maravilhosas e magníficas. No entanto, a sugestão negativa é um dos padrões de resposta mais destrutivos da mente, resultando em guerras, miséria, sofrimento, preconceitos raciais e religiosos, além de desastres. Os ditadores, déspotas e tiranos do mundo conhecem o poder da sugestão. Stalin, Hitler e Osama bin Laden fizeram isso, apelando para os preconceitos religiosos e raciais das pessoas. Depois, quando elas estavam emocionalmente empolgadas, plantaram mais sugestões negativas, repetindo certas coisas várias vezes para milhões de pessoas.

			Estamos expostos a sugestões negativas em todos os aspectos da vida. Aqui estão algumas que são ouvidas com frequência e estão relacionadas ao trabalho e à carreira: “Você não pode.” “Você nunca vai conseguir nada.” “Você não deve.” “Você vai fracassar.” “Você não tem a menor chance.” “Você está errado.” “Não adianta.” “Não é o que você sabe, mas quem conhece.” “De que adianta?” “Ninguém se importa.” “Não adianta se esforçar tanto.” “Você está muito velho.” “As coisas estão ficando cada vez piores.” “A vida é uma luta interminável.” “Você não consegue vencer.” “Em breve você vai ser demitido.” “Você não pode confiar em ninguém.”

			Esses são comandos para o seu subconsciente que farão com que a sua vida se torne um inferno. Você ficará frustrado, neurótico e inibido. Você vai assombrar o consultório do psiquiatra por causa dessas sugestões destrutivas.

			Você pode rejeitar todas essas sugestões negativas alimentando o subconsciente com orações ou lendo uma meditação inspiradora antes de dormir. Isso neutralizará todas essas ideias.

			Você não precisa ser influenciado por sugestões negativas destrutivas. Se parar para pensar, vai se lembrar facilmente de como pais, amigos, parentes, professores, chefes e líderes religiosos exerceram algum papel nessa campanha. O objetivo de grande parte delas era controlá-lo ou despertar medo em você. Você vai descobrir que muitas dessas sugestões visam fazer com que você pense, sinta e aja como os outros querem, seguindo o caminho que é vantajoso para eles.

			Você não é fantoche de outras pessoas. Escolha o seu próprio caminho, aquele que o levará à integridade e à liberdade. Ele está dentro de você. O que quer que decida ser verdade em seu consciente, você experimentará com o seu subconsciente. Portanto, acredite que Deus, ou a Inteligência Infinita, está guiando você. A ação correta reina suprema. A lei e a ordem divinas o governam. A paz divina enche a sua alma. Comece a acreditar nessas coisas. Você não as cria, mas as ativa; faça com que elas sejam potentes em sua vida.

			Pense por conta própria. Você tem o poder de controlar as suas emoções. No trabalho e na carreira, é você quem deve ter controle sobre o seu destino, não seus chefes nem seus colegas de trabalho.

			Inspire-se no sublime, no que há de melhor. Ao aceitar essas verdades no seu consciente, seu subconsciente fará com que todas essas coisas aconteçam, e você descobrirá que não está sendo impedido de alcançar os seus objetivos e que está se movendo na direção escolhida para a sua carreira e para a sua vida.

			Precisamos acreditar que podemos melhorar a nossa vida. Uma crença — seja ela verdadeira, falsa ou meramente indiferente —, se sustentada por um longo período, acaba sendo assimilada e incorporada à nossa mentalidade. A menos que seja contrariada por uma crença de natureza oposta, mais cedo ou mais tarde ela se manifesta, se expressa ou é vivenciada como fato, forma, condição, circunstância e eventos da vida. Dentro de nós, temos o poder de transformar as crenças negativas em positivas e, assim, mudar nossa vida para melhor.

			— Arthur R. Pell, ph.D.

			Editor

		


		
			PARTE 1 Aumente os atributos pessoais que conduzem a uma carreira de sucesso

			Alguns nascem grandes, alguns alcançam a grandeza, e alguns têm a grandeza imposta a eles.
— shakespeare, Décima segunda noite

			Embora o sucesso seja imposto a algumas pessoas, na maioria das vezes, para alcançá-lo, devemos tomar medidas claras. Infelizmente, muitos não reconhecem o poder que têm para sair de uma situação infeliz e começar a trilhar o caminho do sucesso.

			Dentro de cada um de nós existem poderes latentes que não estamos usando, mas que estão esperando para serem ativados. Podemos não ter autoconfiança ou autoestima. Podemos viver em constante preocupação ou medo. Podemos enfrentar obstáculos inesperados e aparentemente intransponíveis em nossa carreira ou em outros aspectos da vida. Muitos de nós temos empregos sem futuro ou simplesmente odiamos acordar todas as manhãs para ir a um ambiente de trabalho desagradável e que não compensa. Gostaríamos de mudar, mas nos sentimos incapazes.

			Você pode mudar a sua vida. As ferramentas para isso estão guardadas dentro de você. Tudo o que precisa fazer é aprimorá-las, usá-las e ver os resultados.

			Nos capítulos seguintes, exploraremos os atributos pessoais que conduzem ao sucesso e mostraremos como você pode acelerar a sua jornada para uma carreira bem-sucedida, canalizando os poderes do seu subconsciente.

		


		
			Capítulo 1 Estabeleça e alcance seus objetivos

			Você deve dar para receber. Se der atenção mental aos seus objetivos, ideais e empreendimentos, sua mente mais profunda o apoiará.

			Todas as pessoas bem-sucedidas começam com um objetivo. Estabelecer metas e trabalhar para alcançá-las é o primeiro passo que se deve dar no longo caminho para o sucesso. Ao saber para onde está indo e como planeja chegar lá, você será capaz de concentrar seu tempo, sua energia e sua emoção, entrando no caminho certo para alcançar esses objetivos.

			Um navio cujo leme quebrou pode seguir a todo vapor, navegando o tempo todo, mas nunca chegará a lugar algum. Ele só atracará em um porto por acidente e, mesmo que encontre refúgio, sua carga pode não ser adequada às pessoas, ao clima ou às condições locais. O navio deve ser direcionado a um porto específico, para o qual sua carga seja adequada e onde haja demanda por ela. É preciso mirar firmemente para esse porto, tanto no sol quanto na chuva, na tempestade e no nevoeiro.

			Da mesma forma, uma pessoa bem-sucedida não deve ficar à deriva, sem rumo, no oceano da vida, mas sim se dirigir diretamente a um porto destinado. Deve manter o curso não apenas quando o mar está calmo e as correntes e os ventos ajudam, mas também em meio ao vento e à tempestade, mesmo quando envolta nos nevoeiros da decepção e nas névoas da oposição.

			Tudo começa com um sonho

			Você tem um sonho, uma visão de futuro? Nele, você é rico? Famoso? Feliz? Muitos sonham com isso, mas, na maioria dos casos, não passará disto: um sonho.

			As pessoas de sucesso também tiveram esses sonhos, mas os transformaram em objetivos e, depois, em realidade. Seus sonhos não eram vagas esperanças de sucesso, mas sonhos de conquistas específicas que almejavam. Edison sonhava com um mundo em que a energia elétrica iluminaria a noite. Stephenson sonhava com um motor que puxasse trens e eliminasse o árduo trabalho de homens e animais. Beethoven sonhava com uma música que fizesse o espírito voar. Grandes atores, artistas, músicos e escritores não sonhavam apenas com a fama, mas também com a forma como usariam seus talentos para alcançar o sucesso.

			Sonhar não se limita a esses gênios. Todas as pessoas bem-sucedidas relatam que o sucesso começou com uma esperança. Ao longo dos anos, centenas de homens e mulheres relataram que suas conquistas começaram com um sonho, que os levou a um objetivo, a um plano de ação e, inevitavelmente, à sua realização.

			Sonhar não é privilégio dos jovens. Nunca é tarde para ter um novo sonho, que leva a novos objetivos que conduzem a novos sucessos. É surpreendente o que as pessoas que tiveram sonhos no fim da vida conseguiram realizar. Benjamin Franklin tinha mais de 50 anos quando começou a estudar ciência e filosofia. Milton, já cego, tinha mais de 50 anos quando se sentou para completar o poema épico Paraíso perdido.

			Sonhar não se limita aos vieses e preconceitos da época. Por incontáveis anos, as mulheres enfrentaram restrições quanto ao que podiam tentar realizar. Seus objetivos de carreira limitavam-se àqueles que eram considerados “empregos femininos”. Foi preciso determinação e coragem até mesmo para pensar em outras ocupações. Um exemplo é Elaine Pagels, professora de Princeton e autora best-seller de livros sobre gnosticismo e cristianismo primitivo. Ela disse que foi educada em uma época em que as meninas nem sequer podiam cogitar seguir carreiras formais. Ela se sentia livre para seguir o que amava, mas só mais tarde descobriu que poderia ganhar a vida com isso. Seu sonho se tornou seu objetivo.

			Hoje, essas barreiras desapareceram na maioria das carreiras. Por exemplo, metade ou mais dos alunos da maioria das escolas de direito, medicina e outras escolas profissionais nos Estados Unidos são mulheres.

			Na década de 1990 e no início dos anos 2000, muitas empresas estadunidenses começaram a terceirizar empregos para países onde os custos trabalhistas eram significativamente menores. Isso resultou no desemprego de milhares de pessoas. Algumas se aposentaram; outras desistiram e passaram a receber assistência social, reclamando do próprio infortúnio por anos. No entanto, a maioria recorreu aos próprios recursos internos e se capacitou para conseguir um emprego em outras áreas. A maioria teve que recomeçar, aceitando salários mais baixos do que no cargo anterior, mas, com energia e entusiasmo renovados, começou a subir novamente a escada do sucesso.

			A determinação é mais importante até mesmo do que a inteligência. Somente aqueles que têm a forte determinação de que nada os impedirá têm certeza de que, com perseverança e garra, alcançarão o sucesso. Os sonhos se tornam objetivos, e os objetivos se tornam conquistas para quem se esforça por tempo suficiente e com bastante determinação.

			Os sonhadores são responsáveis pela maioria das coisas que fazem a vida valer a pena, que nos tiraram de trabalhos ingratos e nos elevaram acima da mesmice e da chatice — as grandes comodidades da vida.

			Transforme sonhos em objetivos

			Infelizmente, muitos sonhadores continuam sendo meros sonhadores. E os sonhos permanecem apenas sonhos. Para transformá-los em realidade, é preciso convertê-los em objetivos. Dessa forma, deixam de ser fantasias e se tornam metas que você pode estabelecer para si mesmo, como um roteiro para o sucesso. É preciso aplicar a eles um propósito, uma determinação de que fará tudo o que puder para transformá-los em realidade.

			Um exemplo de alguém que teve um sonho e o transformou em um objetivo de sucesso é a estilista Rachel Roy. O amor de Rachel pela moda foi inspirado pelos filmes a que ela assistia na infância. As roupas que as mulheres usavam na tela pareciam lhes conferir uma aura de confiança e sucesso. Ela sonhou que poderia criar a mesma aura para si e para outras mulheres, um visual sofisticado que geraria uma autoestima positiva.

			Rachel e a família faziam compras para o período escolar uma vez por ano. Ela se incomodava com a falta de opções interessantes de roupas na loja local e tinha certeza de que poderia criar estilos melhores se tivesse uma chance. A mãe disse a ela que esse era o trabalho de um comprador. Então, ela conseguiu dar um nome ao seu sonho: “compradora”. A partir daquele momento, disse ela, o sonho se tornou seu objetivo: tornar-se uma compradora no campo da moda.

			Seu primeiro emprego foi como balconista. Rapidamente, foi promovida a assistente de gerente, personal shopper e estilista em várias lojas. Em pouco tempo, ela estava criando roupas e se encaminhando para uma posição sênior na empresa.

			Quando o seu marido, Damon Dash, quis começar uma linha de roupas independente, Rachel teve que tomar uma decisão: deixar ou não a própria carreira de sucesso para recomeçar com Damon. Ela optou por isso, dedicando-se totalmente à tarefa, trabalhando em todas as áreas possíveis, registrando tudo o que fazia para contribuir e envolvendo-se no maior número possível de facetas do negócio. Ela queria se tornar insubstituível. Após cerca de seis anos, ela estava prestes a lançar uma nova linha dentro da empresa quando Damon a vendeu. Nesse momento, Rachel estava confiante de que poderia administrar um negócio sozinha e criou a sua própria empresa. Seus designs foram aclamados pela indústria, e hoje ela é considerada uma das principais estilistas da indústria da moda.

			Há uma distância infinita entre aqueles que desejam e aqueles que realizam. Rachel Roy era mais do que uma sonhadora: ela agiu para realizar seus desejos. Ela transformou o próprio sonho em objetivo e trabalhou muito para alcançá-lo.

			Sua arma secreta: seu subconsciente

			Nosso subconsciente tem um tremendo poder de criar em nós o hábito da expectativa, de acreditar que realizaremos nossas ambições e que nossos sonhos se tornarão realidade.

			A simples expectativa de que o futuro estará repleto de coisas boas, de que você será próspero e feliz, terá uma boa família, uma bela casa, uma carreira de sucesso e apoiará uma causa é o melhor tipo de capital para se começar a vida.

			Você deve sempre tentar expressar o ideal. Seu subconsciente responderá e realizará os desejos em sua vida, como ter uma boa saúde, um caráter nobre ou uma carreira de sucesso. Se você visualizar esses resultados da forma mais nítida possível e tentar realizá-los com todas as suas forças, é mais provável que eles se tornem realidade do que se você não fizer isso.

			No entanto, o desejo só é eficaz quando ele se cristaliza em determinação. É o desejo aliado à determinação vigorosa de realizá-lo que produz o poder criativo. A união do anseio, da aspiração e do esforço gera resultados.

			Se você deseja se aprimorar de alguma forma específica, visualize a qualidade desejada de maneira nítida e obstinada e mantenha esse ideal acima de sua ambição. Mantenha esse ideal em sua mente com persistência até sentir a elevação e realização em sua vida. Você nasceu para vencer, conquistar e ter uma vida triunfante. Você deve ser um sucesso maravilhoso no trabalho que escolheu, no relacionamento com as pessoas e em todas as outras áreas da vida.

			Quanto mais claras forem as instruções dadas ao seu subconsciente, mais ele poderá ajudá-lo. Essa mente interior responde aos seus comandos da mesma forma que a tripulação de um transatlântico responde às ordens do capitão. Se as palavras forem precisas e inconfundíveis, a tripulação começará a girar a embarcação na direção ordenada ou a aumentar a velocidade exatamente como foi orientado.

			Porém, se você, como capitão, não souber o que deseja, seu subconsciente receberá uma mensagem pouco clara e seu navio seguirá um curso aleatório, caótico ou circular.

			É preciso dizer ao subconsciente exatamente o que se quer. É necessário direcioná-lo para que ele o ajude a atingir seus objetivos. Quando você sabe qual é o seu verdadeiro desejo, o seu subconsciente o conduzirá infalivelmente em direção a ele. No entanto, ele precisa saber que você deseja esse objetivo de maneira genuína, fervorosa e inabalável, e que não o abandonará para priorizar outros desejos, ideias e fantasias momentâneas, conflitantes e contraditórias que passam pela sua mente. Dessa forma, você se torna um pensador positivo e está pronto para atingir seus objetivos.

			Acredite nos seus objetivos e você os alcançará

			A prosperidade começa na mente e é impossível alcançá-la enquanto a atitude mental for hostil a ela. É fatal trabalhar por uma coisa e esperar outra, pois tudo deve ser criado mentalmente primeiro e está fadado a seguir o padrão mental estabelecido.

			Não é possível prosperar se houver, mesmo que em parte, a expectativa de se continuar pobre. Tendemos a conseguir o que esperamos; não esperar nada significa não conseguir nada.

			Como você pode esperar chegar ao sucesso se cada dado está na estrada do fracasso? Enfrentar o caminho errado, rumo a uma perspectiva sombria, deprimente e sem esperança — mesmo trabalhando na direção oposta — anula os resultados do nosso esforço.

			Os pensamentos são ímãs que atraem coisas iguais a eles. Se você se concentrar na pobreza e na doença, atrairá pobreza e doença. Não é possível gerar o oposto do que está em sua mente, pois a atitude mental é o padrão arraigado em sua vida. Suas realizações são alcançadas primeiro na mente.

			O medo do fracasso e da privação, bem como o receio de uma possível humilhação, impede que multidões de pessoas obtenham o que desejam, pois isso diminui sua vitalidade e as incapacita, por meio da preocupação e da ansiedade, de realizar o trabalho eficaz e criativo necessário para alcançarem o sucesso.

			Seja otimista. Desenvolva o hábito de enxergar tudo de forma construtiva, pelo lado brilhante e esperançoso, pela ótica da fé e da confiança. Evite olhar para a vida com dúvidas e incertezas. Adquira o hábito de acreditar que o melhor vai acontecer e que o certo vai triunfar. Tenha fé de que a verdade está fadada a finalmente vencer o erro, de que a harmonia e a saúde são a realidade, e a discórdia e a doença são a ausência temporária delas. Essa é a atitude do otimista, que, no fim das contas, mudará o mundo.

			Analise-se 

			Só existe uma pessoa no mundo todo que pode colocá-lo no caminho do sucesso: você mesmo.

			Antes de definir quais objetivos podem ajudá-lo nessa jornada, é preciso se avaliar. Vasculhe profundamente a sua mente e descubra o que realmente quer da vida e quais características você tem que o levarão a alcançar seus objetivos.

			É preciso ser realista. É possível que queira estabelecer um objetivo que pareça desejável, mas talvez não tenha as habilidades necessárias para alcançá-lo. Você pode querer ser uma estrela de cinema ou um cantor de ópera, mas talvez não tenha o talento necessário para isso. A carreira dos seus sonhos pode estar em áreas que não são sequer viáveis para você tentar. Por outro lado, você pode ter aptidões e habilidades que desconhece e que podem levá-lo a uma carreira satisfatória e lucrativa.

			Como descobrir? Busque profundamente dentro de si. Uma cuidadosa introspecção trará isso à tona. A maioria dos adultos já sabe o que sabe e o que não sabe fazer, o que gosta e o que não gosta. Pode não ser óbvio, mas a introspecção permite ir além do óbvio e refletir profundamente sobre si mesmo.

			Um bom exemplo disso é Shonda Rhimes, criadora e produtora executiva das séries Grey’s Anatomy e Private Practice. Desde criança, ela já sabia que se tornaria uma escritora criativa. Ela inventava histórias e as gravava em um aparelho antes mesmo de saber escrever. Sua mãe a incentivava transcrevendo essas histórias e tornando-as reais.

			O que você precisa fazer é revisar sistematicamente a sua educação, a sua experiência, os seus hobbies e os seus interesses. Procure os aspectos da sua vida nos quais você teve sucesso e conquistou satisfação e alegria. Esses aspectos indicam as áreas em que você terá sucesso no futuro. Mas isso é apenas o começo.

			As pessoas bem-sucedidas aprendem, desde o início da carreira, quais recursos podem utilizar. Faça um inventário de todas as suas características e recursos. Não olhe apenas para o que você realizou até agora na vida, mas também para o que sabe que pode realizar. A grande maioria dos jovens inicia a carreira com pouco conhecimento de suas próprias capacidades mentais, que geralmente são descobertas aos poucos, ao longo do tempo.

			A maioria das pessoas nunca descobre mais do que uma pequena porcentagem de sua capacidade e permanece em cargos mal remunerados e de nível inicial. Elas se arrastam na mediocridade, mas têm recursos que, se pudessem detectar, as elevariam a cargos mais altos. De alguma forma, elas nunca entram em contato com o tipo certo de ambiente que desperta a ambição, nem com o material necessário para inflamar o poder gigantesco de sua grandiosidade interna.

			Uma forma de identificar o seu potencial oculto é listar os aspectos de sua escolaridade, seus empregos anteriores e outras atividades nas quais já se envolveu. Em seguida, reflita sobre quais dessas atividades você mais gostou, quais lhe deram mais satisfação e quais realmente não gostou nem um pouco de realizar.

			Josh D., um universitário de 25 anos, estava infeliz em seu emprego de regulador de sinistros em uma companhia de seguros. Ele se formou em administração de empresas e assumiu o cargo na esperança de que isso o levasse a uma posição de gerência. Ao listar todas as atividades que realizava, percebeu que detestava trabalhos minuciosos. Além disso, notou que o chefe e o chefe do chefe passavam a maior parte do tempo em atividades semelhantes. Ele também percebeu que o aspecto do emprego do qual ele mais gostava era lidar com os segurados, entrevistá-los e trabalhar com eles nas reivindicações. Ao revisar suas atividades escolares e seu trabalho com um grupo comunitário, Josh descobriu que seu trabalho mais gratificante tinha sido com pessoas. Josh discutiu essa questão com o departamento de recursos humanos da empresa, que sugeriu que ele poderia encontrar o próprio nicho e ter mais sucesso em um cargo de vendas. Ele fez a mudança e está gostando do trabalho, caminhando para uma carreira de sucesso.

			Unicidade de propósito

			Os bem-sucedidos acreditam que é necessário estar totalmente comprometido com os próprios objetivos. Há um grande poder em uma decisão sem reservas — um propósito forte, persistente e tenaz que queima todas as pontes que ficaram para trás, elimina todos os obstáculos do caminho e alcança o próprio objetivo, não importa quanto tempo leve nem o sacrifício ou custo envolvidos.

			Para ter sucesso, concentre todas as faculdades mentais em um objetivo inabalável e tenha tenacidade de propósito, o que significa morrer ou vencer. Todas as outras inclinações que sejam tentações devem ser suprimidas.

			Uma pessoa com um único talento que decide focar um objetivo definido consegue mais do que uma pessoa com dez talentos que dispersa energias e nunca sabe o que fazer. Ao concentrar poderes em uma única coisa, até mesmo a criatura viva mais fraca consegue realizar algo; ao dispersar poderes em muitas coisas, até mesmo o mais forte pode fracassar.

			Um dedal de pólvora atrás de uma bala em um rifle consegue um resultado melhor do que um carro cheio de pólvora não confinada. O cano do rifle é o propósito que dá pontaria à pólvora; de outra forma, por melhor que seja, ela será impotente.

			É o objetivo único que vence. As pessoas de sucesso têm um cronograma. Elas planejam um curso de ação e o seguem. Organizam seus planos e os executam. Vão direto ao objetivo. Não se deixam empurrar para este ou aquele caminho toda vez que enfrentam uma dificuldade; se não conseguem superá-la, elas a atravessam. O uso constante e firme de habilidades sob um propósito central gera força e poder, enquanto o uso de aptidões sem um objetivo as enfraquece. A mente deve estar focada em um fim definido; do contrário, ela se despedaçará como uma máquina sem uma roda de equilíbrio.

			Soma e substância

			Desenvolver objetivos razoáveis e alcançáveis é o primeiro passo para o sucesso, seja na carreira ou em qualquer outro aspecto da vida. É preciso plantar no seu subconsciente as sementes que permitirão aceitar e implementar esses objetivos. A seguir, apresento sete passos para facilitar esse processo:

				1. Os objetivos devem ser declarados com clareza. Indique claramente o que deseja realizar. Seja específico e firme ao declarar o objetivo. Por exemplo, dizer “Meu objetivo é ser o melhor vendedor da minha empresa” parece bom, mas é melhor ser mais específico: “Meu objetivo é atingir um volume de vendas de x dólares no próximo ano fiscal e aumentar esse volume em 10% a cada ano nos três anos seguintes.” Agora você conhece o seu alvo, e o seu subconsciente o ajudará a concentrar os seus esforços para alcançar esses números.

				2. Os objetivos devem ser inspiradores. Se você definir um objetivo que possa ser alcançado com muita facilidade, ele não o motivará a fazer mais do que o mínimo de trabalho. Estabeleça objetivos que o inspirem a seguir em frente e a trabalhar muito mais para alcançá-los. Os realizadores reconhecem que, uma vez alcançado um objetivo, devem definir outro imediatamente, para continuarem a se esforçar e a crescer. 

				3. Os objetivos devem ser mensuráveis. No entanto, nem sempre é possível quantificá-los. Eles podem ser mensurados em termos financeiros ou numéricos. É possível, por exemplo, definir a quantidade de vendas que se deseja atingir por mês, trimestre ou ano, em termos de unidades de produto ou em termos de valor. Também é possível definir objetivos de produção por quantidade. Até mesmo os objetivos intangíveis, que n
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